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PRILIKE PRIJETNJE

Javno-privatno partnerstvo kao podrška razvoju društvene i 
socijalne infrastrukture
Međusektorska suradnja
Sustavno prilagođavanje svih razina obrazovanja 
suvremenim trendovima, novim tehnologijama i stvarnim 
razvojnim potrebama gospodarstva, te lokalne i šire 
zajednice
Izgradnja i implementacija sustava cjeloživotnog učenja u 
svim segmentima lokalne zajednice
Umrežavanje odgojno-obrazovnih institucija
Senzibiliziranje svih društvenih slojeva za koordinirano 
djelovanje na podizanju socijalnog standarda i pomoći 
socijalno ugroženima
Unapređenje sustava svih oblika zdravstvene zaštite 
sukladno standardima svjetske zdravstvene organizacije i 
stvarnim problemima građana
Organizirano djelovanje svih udruga s ciljem podizanja 
razine i kvalitete života svih stanovnika grada Jastrebarskog

Ograničena sredstva iz viših razina proračuna usmjerena na 
odgojno-obrazovni sektor
Sve veće potrebe socijane skrbi u suvremenom društvu
Ograničena sredstva proračuna i promjena propisa može dovesti 
do snižavanja standarda primarne zdravstvene zaštite
Nedovoljna ulaganja u suvremenu zdravstvenu opremu, 
instrumente i tehnologiju
Nerazumjevanje zajednice za aktivnosti, metode i rezultate koje 
žele ostvariti udruge civilnog društva
Nedostatak financijskih sredstava za izgradnju, restauraciju i 
održavanje zgrada i programa u kulturi
Devastacija vrijedne kulturne baštine zbog nedorečenih propisa i 
nedovoljne svijesti ljudi

10. VIZIJA RAZVOJA GRADA JASTREBARSKOG
Vizija predstavlja opis željenog stanja u budućnosti grada Jastrebarskog. Vizija se zasniva na rezultatima analize postojećeg stanja, 

SWOT analize, te idejama Radne grupe i Partnerskog vijeća za izradu Strategije o njihovom viđenju budućeg razvoja grada Jastre-
barskog kroz narednih pet godina. Ona obuhvaća sva prioritetna područja djelovanja i sadrži sve relevantne vrijednosti koje zajednica 
priznaje kao komparativne prednosti i mogućnosti koje je potrebno iskoristiti na putu ostvarivanja lokalnog razvoja. 

Uspješna vizija ima značajke realnosti i koherentnosti, kroz koju se jasno utvrđuju glavni strateški ciljevi i očekivani rezultati stra-
tegije. Sadrži težnje prema kojima bi se razvoj grada Jastrebarskog u razdoblju od 2016. do 2020. godine trebao kretati. Predstavlja put 
usmjeren na poticanje gospodarstva, razvoj javne infrastrukture, zaštitu okoliša i razvoj ljudskih potencijala. Grad Jastrebarsko gradi 
svoju budućnost na konceptu pametnog grada u kojem sinergijski povezuje 6 čimbenika. 

1.	 Grad treba biti usmjeren na poticanje razvoja poduzetništva i osobito poticati razvoj inovativnih malih poduzeća kroz razvoj mo-
derne infrastrukture, udruživanje i klasterizaciju.

2.	 Gradska administracija treba biti dostupna i efikasna te racionalna u upravljanju lokalnim resursima. Potrebno je implementirati 
moderne tehnologije u svrhu poboljšanja usluge građanima i povećati transparentnost upravljanja, te stupanj sudjelovanja građana 
u procesima odlučivanja.

3.	 Pri razvoju gradskog prometa i prometne dostupnosti potrebno je primjenjivati nova tehnološka rješenja te uspostaviti sustav nisko-
ugljičnog prometa, optimizirati prometne tokove te racionalno organizirati intermodalni promet.

4.	 Održivo gospodarenje energijom, otpadom i prirodnim resursima neophodno je za razvoj svakoga grada. Kroz projekte razvoja 
inovativnih tehnologija, uspostavu novih organizacijskih modela te kvalitetnu edukaciju i promociju moguće je postići promjene 
ustaljenih dosadašnjih životnih navika.

5.	 Unapređenje funkcioniranja Grada kao životne zajednice moguće je kroz implementaciju inovativnih tehničkih i tehnoloških rje-
šenja, npr. koncepti zajedničkih aktivnosti, dijeljenje resursa, prostora i kompetencija, te korištenje modernih tehnologija za uspo-
stavu novih kooperacija i proizvodnju novih javnih dobara.

6.	 Pametno življenje inkorporira sustavno racionalno korištenje prethodnih 5 segmenata u svakodnevnom funkcioniranju pojedinca, 
u cilju poboljšanja kvalitete življenja.
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Grad Jastrebarsko će, u skladu sa zakonom, otvoreno i transparentno usmjeriti svoja znanja i resurse kako bi osigurao najkvalitetni-
je uvjete politike: razvoja, gospodarenja i zaštite prostora, upravljanja komunalnom imovinom, zadovoljavanje potreba stanovništva u 
području predškolstva i školstva, promicanja poduzetništva, promicanja kulture, sporta, turizma, zaštite životnog standarda i socijalne 
skrbi. Provodeći uvjete politike, uzimaju se u obzir potrebe budućih naraštaja i održivost lokalne zajednice.

Razvojni koncept obuhvatio  je nekoliko ključnih značajki koje su dovele do definiranja vizije i strateških (razvojnih) ciljeva kao i 
razvojnih prioriteta i aktivnosti (mjera) kojima se dostiže:
•	 uvođenje novih tehnologija, energetska samoodrživost, nova znanja, razvoj i privlačenje ljudskih resursa, jednake mogućnosti
•	 očuvanost područja, krajobrazna raznolikost, priroda, zdrav život
•	 prepoznatljivost, jedinstvenost, različitost, potražnja tržišta, organizacija i povezanost proizvođača i pružatelja usluga
•	 kulturno-povijesna i tradicijska baština, razvoj selektivnih oblika turizma

Stoga, na temelju svega navedenoga nastala je i vizija grada Jastrebarskog koja glasi:

Jastrebarsko je grad koji njeguje svoju prošlost, živi sadašnjost i kao „pametan grad“ ulaže u budućnost.

11. CILJEVI RAZVOJA GRADA JASTREBARSKOG
Razvojni ciljevi imaju ključnu važnost za ostvarenje vizije razvoja Grada Jastrebarskog. Ciljevi opisuju namjeravane ishode te su 

jasno formulirani, vremenski definirani, međusobno usklađeni te društveno i okolišno prihvatljivi. Definirani su na temelju identificira-
nih snaga, slabosti, prilika i prijetnji iskazanih u SWOT analizi, odnosno temeljem svih prethodnih istraživanja i analiza, a međusobno 
se nadopunjuju i nadovezuju na prijašnje razvojne smjernice te su usklađeni sa strateškim ciljevima krovnih dokumenata kako na 
lokalnoj, tako i na regionalnoj i nacionalnoj razini.

Definirana su tri strateška cilja, s pripadajućim prioritetima i mjerama, te predstavljaju konzistentan i sažet opis namjeravanih 
ishoda razvoja, jasno izraženih i mjerljivih. Važno je za napomenuti da su ujedno svi ciljevi vremenski povezani s razdobljem trajanja 
strategije. Oni se, nadalje, temelje na raznovrsnosti, dovoljnosti i vrijednosti vlastitih resursa predmetnog područja, upućuju na potrebu 
pronalaženja mogućnosti i načina za njihovu tržišnu orijentiranost, sve u cilju ostvarenja veće dodane vrijednosti, gospodarskog rasta, 
razvoja i zapošljvanja te time povećanje društvenog i životnog standarda.

Shematski prikaz strateških ciljeva daje se u nastavku kao i njihov opis.
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STRATEŠKI CILJ 1: 
POVEĆANJE SVEUKUPNOG STANDARDA ŽIVOTA STANOVNIKA

Unaprijediti Grad visokog društvenog standarda znači stvoriti uvjete koji će doprinijeti unapređenju kvalitete života svih stanov-
nika. U današnje vrijeme brzog napretka tehnologije i inovacija u svim sferama ljudskog života, bez razvijene infrastrukture teško je 
zamisliti ikakav razvoj i napredak. Planiranje i kapacitiranje javne, komunalne i prometne infrastukture predstavlja poseban izazov u 
planiranju razvoja grada, budući kapaciteti infrastrukture moraju pratiti dinamične promjene u različitim sastavnicama života grada 
(novi modeli ponašanja, nove navike stanovnika, porast broja automobila i sl.). Pri strateškom promišljanju budućnosti Grada Jastre-
barskog, treba imati u vidu da je sukladno teorijskim spoznajama i praktičnim iskustvima sektor infrastrukture jedan od ključnih čim-
benika rasta konkurentnosti Grada pri privlačenju novih investicija. Grad Jastrebarsko izdvaja iz svog proračuna značajna financijska 
sredstva da bi se unaprijedilo stanje prometne, komunalne i javne infrastrukture i podigao ukupni standard grada i uvjeti za poslovanje 
gospodarskih subjekata. 

Grad Jastrebarsko odlikuje se dobrim geoprometnim položajem, a uz značajnu dužinu nerazvrstanih cesta (241 km), daljnji razvoj 
prometa trebao bi biti usmjeren ka održavanju i podizanju nivoa sigurnosti sudionika u prometu te osuvremenjivanju postojećih pro-
metnih pravaca i izgradnji novih uz nadogradnju komunalne infrastrukture (parkirališta, nogostupa, biciklističkih staza), kvalitetnog 
upravljanja prometom, povećanja prometne sigurnosti, jačanja prometnog tržišta, te rasta atraktivnosti Jastrebarskog kao gospodarske 
destinacije. 

Na području grada Jastrebarskog izgrađeno je oko 464 km glavnih i sekundarnih vodova vodoopskrbne mreže, te se na taj način 
vodom opskrbljuje 55 naselja od ukupno 59 naselja. Postotak izgrađenosti vodoopskrbne mreže u odnosu na ukupan broj stanovnika 
iznosi 96%, odnosno sagledavajući razinu potrebe može se reći da je isti izgrađen u cijelosti. Stoga je u narednom razdoblju osnovni 
cilj osigurati trajno, sigurno i kvalitetno opskrbljivanje vodom svih domaćinstava uz trajno praćenje kvalitete vode, zaštitu njezinih 
izvorišta, održavanje i unapređivanje sustava cjevovoda i uređaja, te uvođenje sustava za kontrolu i smanjenje gubitaka vode čime bi 
se osiguralo učinkovitije upravljanje vodnim resursima iz vlastitih izvorišta. Budući da su vodotoci najugroženija kategorija okoliša, 
jer se koriste kao otvoreni kanali za ispuštanje otpadnih voda iz naselja, u cilju njihove zaštite i zaštite okoliša je izgradnja sustava 
za odvodnju otpadnih voda s obaveznom izgradnjom uređaja za pročišćavanje. Budući da je ukupna izgrađenost sustava odvodnje 
otpadnih voda u odnosu na ukupan broj stanovnika tek 40%, a izgradnja mreže odvodnje i pročišćavanja otpadnih voda predstavlja 
najveći izazov u komunalnom opremanju grada zbog visoke cijene izvedbe, te konfiguracije terena, kao i velike površine područja koje 
obuhvaća grad Jastrebarsko, bit će potrebno postaviti određene prioritete koji se prvenstveno odnose na veće zagađivače te za planirane 
nove gospodarske sadržaje. Od velikog značaja za Grad predstavlja i unapređenje sustava javne rasvjete i ostale komunalne infrastruk-
ture pri čemu se najveći naglasak stavlja na automatizaciju sustava javne rasvjete i energetske učinkovitosti iste. Od izrade Akcijskog 
plana energetski održivog razvitka Grada (2011. godine), na području grada Jastrebarskog kontinuirano se provode mjere energetske 
učinkovitosti u sektorima zgradarstva, prometa i javne rasvjete te ostvaruju energetske uštede. No današnji tempo gospodarskog rasta i 
razvoja, te način života, zahtijeva sve više energije koju bi u narednim godinama trebalo osigurati kroz energetsku učinkovitost u svim 
sferama društva i kroz obnovljive izvore energije. Porastom snage instalirane u obnovljivim izvorima energije rast će i broj zaposlenih 
u tom sektoru, pridonijet će se pojačanom razvoju zelenih tehnologija što će u konačnici priodnijeti očuvanju i zaštiti prirodnih vrijed-
nosti, održivom razvoju i sveukupnom standardu života stanovnika. 

Grad Jastrebarsko primjenjuje, živi i gradi budućnost prema konceptu „pametnog grada“. Sam koncept „pametni grad“ se može 
najjednostavnije definirati kao sustav koji koristi digitalne i komunikacijske tehnologije u svrhu zadovoljenja svih potreba svojih 
građana te unaprijedi učinkovitost gradskih usluga. „Pametan grad“ uz to smanjuje troškove i potrošnju energije, što stvara čišći oko-
liš i podiže životni standard stanovnika. Konkretno, „pametni grad“ integrira sve funkcije javnih usluga poput rasvjete, prometa ili 
proizvodnje energije te na taj način povećava njihovu efikasnost, smanjuje troškove električne energije, ubrzava komunikaciju među 
spomenutim podsustavima i znatno smanjuje emisije CO2. Jastrebarsko kao pametan grad raste ne samo zahvaljujući tehnologiji, nego 
i viziji onih koji ga vode. Samo suradnja svih segmenata društva, lokalne samouprave, gospodarstvenika, akademske zajednice i dr., 
njihova komunikacija, zajedničko djelovanje stvaraju novo pametno i kreativno okruženje. Grad Jastrebarsko teži ka razvoju cjelovitog 
i održivog grada, u kojem će kvaliteta ljudskog života, ali i odnosa prema prirodnoj okolini biti na znatno većoj razini.

STRATEŠKI CILJ 2:
POVEĆANJE MOGUĆNOSTI OTVARANJA NOVIH RADNIH MJESTA

Razvoj konkurentnog gospodarstva ovisi o nizu čimbenika na koje Grad u skladu sa svojim proračunskim mogućnostima i zakon-
skim ovlastima može utjecati. S toga je neophodno identificirati smjernice gospodarskog razvoja koji će biti usklađen s mogućnostima, 
željama i potrebama svih društvenih grupa. Prvenstveno je potrebno identificirati potencijale koji mogu generirati održivi rast i razvoj 
gospodarstva, te u isto vrijeme raditi na unaprijeđenju poslovnog okruženja kroz aktivnosti i mjere kao što su razvoj i jačanje poduzet-
ničke infrastrukture, poticanje razvoja klastera, povezivanje poduzetnika, edukacija kadrova u svim područjima i na svim razinama, 
izravni poticaji poduzetnicima itd. S obzirom na raspoložive razvojne potencijale i postojeću razinu razvijenosti gospodarstva, osnovni 
smjerovi razvoja gospodarstva prepoznati su u turizmu, poljoprivredi, te malom i srednjem poduzetništvu. Usmjerenost na specifične 
sektore vrlo je važna kako bi se najbolje iskoristili vlastiti resursi. Grad Jastrebarsko treba se usmjeriti na investicije u infrastrukturi, 
kako bi se olakšao protok roba, usluga i informacija; proizvodnju i visoke tehnologije, poticanje proizvodnje s visokom dodanom vri-
jednosti, izvoza i zapošljavanja; energetiku i zaštitu okoliša kako bi se osigurala manja ovisnost o uvozu energije i održivost; te turizam 
kako bi se maksimalno iskoristili postojeći prirodni i kulturni resursi. 

Održivi gospodarski razvoj je onaj koji poštuje i čuva okoliš, te učinkovito koristi prirodna bogatstva i resurse čuvajući ih i za bu-
duće generacije. Stoga je u promišljanju razvoja potrebno uvažavati ne samo ekonomske, već i socijalne i okolišne kriterije. Snaga lo-
kalnog gospodarstva odražava kvalitetu i konkurentnost poduzetničkog okruženja. Poduzetništvo općenito nije dovoljno konkurentno, 
stoga je potrebno podići razinu konkurentnosti kroz izgradnju (osiguranje) poslovne infrastrukture i usluga za poduzetnike, smanjenje 
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financijskih i administrativnih tereta, ubrzavanje procedura, povećanje dostupnosti financijskih sredstava, te izobrazbu poduzetnika i 
njihovih zaposlenika. Uspješan sektor malog i srednjeg gospodarstva, drvna i drvo-prerađivačka industrija, ključan je za rast zapošlja-
vanja na području grada Jastrebarskog, te u konačnici, za ukupan gospodarski i društveni razvoj. Razvoju malog i srednjeg poduzetniš-
tva i obrtništva uvelike pridonosi razvoj gospodarskih zona, programi potpora i olakšica koje Grad nudi, kao i dobiveni BFC certifikat 
u međunarodnom projektu „Certificiranje gradova s povoljnim poslovnim okruženjem“. Njime se Jastrebarsko svrstava u odabranu 
grupu lokalnih zajednica u Hrvatskoj dugoročno posvećenih razvoju gospodarstva, koje će nastojati stvoriti i kontinuirano unapređivati 
okruženje pogodno postojećim i novim poduzetnicima i potencijalnim investitorima. Time se potiče stvaranje novih gospodarskih su-
bjekata i radnih mjesta i pozicioniranje grada Jastrebarskog kao Grada s pozitivnom poduzetničkom klimom i konkurentnim uvjetima 
poslovanja. U gradu sveukupno djeluju 372 poduzeća i 392 obrta, koji pokrivaju različita područja djelovanja i smatraju se glavnim 
čimbenicima gospodarske održivosti. U 2015. godini, u  odnosu na 2012. godinu, zabilježen je značajan pad broja obrta stoga je važan 
korak promicati obrtništvo, poticati razvoj obrta, posebno tradicijskih, zastupati interese obrtnika i doprinosti njihovim dostignućima.  
Promatrajući industrijska postrojenja, drvna i drvo-prerađivačka industrija na području grada je najrazvijenija, zapošljava najviše radne 
snage, te je ujedno i najveći izvoznik. No za poticanje daljnjeg razvoja i unapređenja gospodarstva u cjelosti osim poticajnih programa 
važno je nastaviti osiguravati uvjete za poduzetnike početnike i obrtnike, promicati kulturu poduzetništva i obrtništva s ciljem pokre-
tanja gospodarskih aktivnosti koje će korištenjem postojećih resursa, novih tehnologija, inovacija, znanja, omogućiti razvoj novih 
proizvoda i usluga s višom dodanom vrijednošću. U današnjem okruženju globalnog tržišnog gospodarstva moguć je napredak samo 
onog gospodarstva koje vrednuje znanje i inovacije te ulaže odgovarajuća sredstva u inovativnost, istraživanje i razvoj. Nova dostignu-
ća kao rezultat inovativnosti, istraživanja i razvoja omogućuju uspješni razvoj tvrtki i njihovu kompetitivnost na tržištu. Unapređenje 
konkurentnosti gospodarstva zahtjeva razvoj zelenog gospodarstva, stoga je potrebno poticati korištenje alternativnih izvora energije 
čime se smanjuju troškovi proizvodnje, pridonosi zaštiti okoliša i povećava mogućnost održivog razvoja. Unapređenje konkurentnosti 
koja se temelji na znanju treba biti platforma koja će osigurati profitabilnost, rast, veći izvoz i sl.. Visokokvalitetna osposobljenost 
kako poduzetnika i obrtnika, tako i zaposlenika (radne snage) može se osigurati samo predanošću cjeloživotnom učenju. Neophodno je 
podupirati izobrazbu i prekvalifikaciju jer neodgovarajuća ponuda vještina, koje se traže, usporava stvaranje radnih mjesta i dugoročan 
razvoj sektora. Ulaganje u znanja i kompetencije utjecat će na sve aspekte poslovanja, ne samo na proizvodnju nego i na marketing, 
prodaju, inventar, kvalitetu, radne odnose i produktivnost. Povećanje ulaganja u stvaranje novog znanja na svim znanstvenim područji-
ma i pretvaranje tog znanja u svekoliki razvoj stoga je nužno, ne samo za stvaranje društva temeljenog na znanju, već i za poboljšanje 
kvalitete života pojedinca i društva u cjelini, smanjivanje nesklada na tržištu rada, stvaranje socijalne pravičnosti i povezanosti svih 
skupina društva. Gospodarski napredak nadalje je potrebno osigurati i kroz modernizaciju proizvodnje, kroz uvođenje novih, učinko-
vitijih postrojenja i strojeva, tehnologija, postupaka i normi, a nužan je i razvoj institucija koje pružaju potporu poduzetnicima, kako 
bi mogle kvalitetno odgovoriti potrebama i zahtjevima koje se pred njih postavljaju. Uz kontinuiran razvoj ljudskih potencijala, dobro 
razrađene programe i projekte te njihovu provedbu s ciljem osiguravanja prepoznatljivosti, uz jasno definirani marketinški plan koji 
ciljano privlači domaće i strane investitore, potiče povoljne poduzetničke klime, područje grada Jastrebarskog ima značajne predispo-
zicije za uspješan i održiv gospodarski razvoj.

Poljoprivredna proizvodnja primarna je gospodarska djelatnost i temelj je razvoja drugih gospodarskih grana poput turizma. Poljo-
privreda na području grada Jastrebarskog predstavlja važnu gospodarsku granu budući da poljoprivredna zemljišta zauzimaju oko 55% 
površine grada Jastrebarskog. Posebno je razvijeno vinogradarstvo sa vinarstvom, voćarstvo, a posljednjih godina manje je zastupljeno 
stočarstvo sa ratarstvom. Poljoprivrednu proizvodnju karakteriziraju mala i nekonkurentna gospodarstva, veliki broj staračkih gospo-
darstava, rascjepkano poljoprivredno zemljište, male proizvodne parcele, niska tehnološka razina proizvodnje te nedostatak organizi-
rane tržišne infrastrukture. Poseban problem leži u tradicijskoj strukturi proizvodnje i neorganiziranosti poljoprivrednih proizvođača. 
Potrebno je stoga koncipirati proizvodne, poljoprivredne programe koji će omogućiti održivi rast i razvoj obiteljskih gospodarstava 
(kojih je trenutno na području grada registrirano 1.223) inicirati i poticati aktivnosti, locirati i uključiti lokalne potencijale, te razvijati 
poticajno okruženje kroz povezivanja i partnerstva među nositeljima razvoja. Konkurentna poljoprivreda temeljena je na podizanju ra-
zine znanja u poljoprivredi radi intenziviranja razvoja i povećanja konkurentnosti kroz osposobljavanje poljoprivrednih proizvođača za 
proizvodnju, preradu i marketing vlastitih poljoprivrednih proizvoda i upravljanje gospodarstvom, učinkovito upravljanje i korištenje 
poljoprivrednog zemljišta, za dobivanje financijskih sredstava nacionalnih fondova i fondova Europske unije u svrhu jačeg razvoja i 
konkurentnosti poljoprivrednih i nepoljoprivrednih djelatnosti na poljoprivrednim gospodarstvima. Potrebno je primjenjivati održivu 
poljoprivrednu proizvodnju, odnosno poljoprivredno zemljište koristiti u skladu s načelima održivog gospodarenja poljoprivrednim 
površinama na način unapređenja poljoprivredne proizvodnje uvođenjem agrotehničkih mjera zaštite poljoprivrednih površina i po-
ljoprivredne proizvodnje. Razvijati i jačati ekološku poljoprivrednu proizvodnju kroz razvoj svijesti o mogućnostima, prednostima i 
uvjetima koje je potrebno zadovoljiti za bavljenje ekološkom poljoprivredom, te prednostima koje ona donosi za razvoj cjelokupnog 
ruralnog područja. Konkurentna poljoprivredna proizvodnja zahtjeva zaštitu, očuvanje i brendiranje autohtonih poljoprivrednih proi-
zvoda s područja grada Jastrebarskog, kako bi se očuvali isti i omogućilo njihovim proizvođačima da kroz kontrolirani postupak pro-
izvodnje koji osigurava standardiziranu kvalitetu ostvare dodanu vrijednost i prepoznatljivost na tržištu. Konkurentna poljoprivredna 
proizvodnja zahtjeva i kreiranje koncepta održivosti malih poljoprivrednih gospodarstava usmjeravanjem istih na proizvodnju ekonom-
ski isplativih kultura prilagođenih njihovim usitnjenim parcelama (npr. lavanda), te njihovo povezivanje s tržištem (otkupljivačem).

Turizam se na području grada Jastrebarskog bazira na prirodnim i kulturnim znamenitostima, njihovoj očuvanosti i atraktivnosti, 
na vinogradarstvu i vinarstvu, te na potencijalima za jači razvoj seoskog i sportskog, lovnog, ribolovnog, kulturnog i zdravstve-
nog turizma. Poželjan turistički razvoj grada Jastrebarskog podrazumjeva upravljanje ukupnim resursima na način koji će pridonijeti 
dugoročno održivom razvoju. Konkurentnost turizma nužno podrazumjeva umrežavanje i stalnu komunikaciju dionika, te suradnju 
javnog i privatnog sektora. Polazeći od činjenice da je osjetiti „atmosferu mjesta“ jedan od osnovnih motiva odmorišnih putovanja, 
očuvanje atmosfere grada Jastrebarskog i specifične slike njegovih turističkih točaka u samoj je biti njegove turističke konkurentno-
sti. Njegovanje autentičnosti ambijenta time je temelj turističkog razvoja grada Jastrebarskog. Očuvani prirodni resursi temeljna su 
vrijednost suvremenog društva, a ekološka osjetljivost bitan je faktor ukupne atraktivnosti turističke destinecije, „zelena orijentacija“ 
grada Jastrebarskog kako u odnosu prema korištenju i upravljanju prostorom tako i prema energetskoj učinkovitosti, također je va-
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žan potencijal turističke konkurentnosti. „Pametan“ razvoj gospodarstva utemeljenog na znanju, inovacijama, novim tehnologijama i 
kreativnoj industriji, ali i kreiranju kulturnog sadržaja, poticanje inovativnosti u raznim oblicima turističke ponude smjernica je koja 
upućuje na održivi razvoj turizma na području grada Jastrebarskog. Valorizirajući suvremenu turističku praksu i tržišne trendove te 
strateške prednosti grada cilj je razvijati turizam na principima održivosti. Grad Jastrebarsko je kreativna i dinamična sredina, visoko 
sadržajna i svojom atmosferom nadasve ugodna destinacija, zajedno sa svojom slikovitom okolicom privlačna različitim segmentima 
posjetitelja za jednodnevne i višednevne turističke boravke. Turizam grada temelji se na kulturnom i prirodnom nasljeđu, ali njegova 
kreativnost vidljiva je i u brojnim inovativnim projektima koji podižu konkurentnost turističke ponude. Daljnji razvitak stoga treba 
osigurati u kontinuitetu, na način da se strategija ostvaruje dinamički uz uvažavanje povijesnog nasljeđa, resursne osnovice, tržišnih 
trendova, te očekivanja u budućnosti. Razvitak ni u jednoj točki ne počinje od ničega nego se budući razvitak oslanja na već postojeće 
okolnosti, uvjete i temelje. Tako se i razvoj Jastrebarskog oslanja na ono što su prethodne generacije stvorile, a toga nije malo. Već više 
od 750 godina života na ovim prostorima ostavilo je bogat trag u brojnim crkvama, kapelicama i dvorcima grofova Erdödy i Oršić, a 
dio kulturne baštine čuva se danas u lijepo uređenom Gradskom muzeju. Neprocjenjiva je vrijednost i važnost prirodne baštine Grada 
Jastrebarskog. Najvrednija prirodna baština svakako je ornitološki rezervat Crna mlaka, 1980. godine proglašen specijalnim ornitološ-
kim rezervatom i nalazi se pod posebnom zaštitom, potom rezervat šumske vegetacija Japetić, park Erdödy, izvori vode u Svetoj Jani, 
Plešivica i dr. Za vinorodni kraj poput Jastrebarskog osim atraktivnih vinograda i vinskih podruma te vina, vrlo su važne manifestacije 
vezane uz vino i vinske svečanosti, pa se tako od 1984. godine održavaju Vinske igre, potom Jaskanske vinske svečanosti, Diplomatska 
berba na kojoj se okupljaju brojni veleposlanici iz raznih zemalja, te brojne druge manifestacije koje predstavljaju i grade identitet gra-
da Jastrebarskog. Na području grada postoje potencijali za razvoj brojnih selektivnih oblika turizma (sportski, izletnički, lovni, zdrav-
stveni, kulturni, eko turizam i sl.), međutim kako bi isti zaživjeli potrebno je strateški promišljati o razvoju turizma, povezati turističke 
dionike, intenzivirati suradnju javnog i privatnog sektora sa Turističkom zajednicom, te poticati sinergijsko djelovanje poljoprivrednih 
i turističkih djelatnosti. Kako bi se Grad izdvojio od ostalih sličnih destinacija potrebno je kreirati specifične turističke proizvode koji 
će omogućiti prepoznatljivost na turističkom tržištu. Razvoj Grada se promišlja u ravnoteži povijesnog nasljeđa i suvremenih trendova, 
a temeljeno na resursnoj osnovici i drugim pogodnostima koje treba iskoristiti u koncipiranju asortimana ponude, koja će biti konku-
rentna i prepoznatljiva na tržištu. Turizmu kao potencijalu gospodarskog napretka potporu trebaju pružiti ostale gospodarske grane i 
drugi sudionici izravno i neizravno uključeni u oblikovanje turističkog proizvoda turističke destinacije kao cjeline. Time se doseže i 
veća kvaliteta života domicilnog stanovništva, te privlači turiste koji žele kvalitetan boravak u sredini koja nudi odgovarajući asortiman 
ponude (turistički proizvod), ali i kvalitetno okruženje u kojem se taj proizvod konzumira.            

Za postizanje gospodarskog razvoja potrebno je utvrditi u koje djelatnosti i sektore valja prioritetno ulagati obzorom na postojeće 
gospodarske čimbenike na razini Grada, kao i potrebu za proizvodima i uslugama koje će nastati kao rezultat navedenih ulaganja. U 
tom smislu je potrebno precizno evaluirati postojeću gospodarsku situaciju, utvrditi pozitivne i negativne trendove razvoja te potrebe 
tržišta kako bi se osiguralo ulaganje u one sektore koji će u razumnom periodu generirati prihod i dobit. Njihov razvoj poduprijet će 
smanjenje administrativnih barijera od strane Gradske uprave te uspostavljanje infrastrukturnih preduvjeta za razvoj poslovanja. Ja-
strebarsko će postati grad koji umrežava i podržava lokalne dionike iz svih sektora s ciljem realizacije postojećih razvojnih potencijala. 

STRATEŠKI CILJ 3:
POVEĆANJE KVALITETE KULTURNOG, DRUŠTVENOG, SPORTSKOG ŽIVOTA U ZAJEDNICI

Visoka kvaliteta života znači i visoku kvalitetu usluga za stanovništvo, a to ne znači samo hranu, odjeću i smještaj, već podrazu-
mijeva i sva ona dobra koja ljudima osiguravaju kvalitetu življenja u uvjetima koji osiguravaju određeni stil i ljepotu ambijentalnih 
vrijednosti, slobodu izražavanja i civilizacijski odnos prema stečevinama suvremenog društva. Stoga je potrebno osigurati i stvoriti 
sredinu privlačnu za življenje, osobni i profesionalni razvoj, osigurati programe i sadržaje za sve skupine stanovništva, osigurati dostu-
pnost javnim prostorima i sadržajima i sl. 

Osobni i profesionalni razvoj treba temeljiti na učinkovitom obrazovanju što podrazumjeva sve oblike (formalnog, neformalnog) 
učenja. Ulaganje u sve razine formalnog obrazovanja, te briga o svim oblicima cjeloživotnog učenja je pravo i obveza svih interesnih 
skupina na području grada Jastrebarskog s posebnim naglaskom na potrebu stalne prilagodbe obrazovnih programa potrebama gospo-
darstva, temeljeno na spoznaji da je kreiranje i korištenje znanja najvažniji činitelj prosperiteta i održivog razvoja društvene zajednice. 
Od ukupno 10.477 stanovnika starih 15 i više godina na području grada Jastrebarskog obrazovnu strukturu čini 34% stanovnika sa 
niskom stručnom spremom, 55% sa srednjom stručnom spremom, te svega 11% stanovnika ima završeno visoko obrazovanje. Bez 
ulaganja u istraživanja i razvoj neće se stvarati nova znanja, a bez ulaganja u obrazovanje neće se dogoditi primjenjena znanja i neće 
se osposobiti ljudi za njegovo korištenje, stoga naglasak mora biti na ostvarenju mogućnosti i poticaja osposobljavanja svih kadrova 
koji će biti konkurentni na tržištu rada, usmjereni prema stvarnim potrebama rastućih sektora, što uključuje i sustav poticaja deficitar-
nih zanimanja. U koncipiranju sustava obrazovanja grada Jastrebarskog mladim ljudima treba ponuditi one obrazovne programe koji 
će stvarati kvalificiranu radnu snagu traženu na tržištu rada. Omogućiti im stručnu praksu, stjecanje znanja i vještina koje se nakon 
završenog školovanja neposredno mogu primjeniti odmah po zaposlenju. Pored toga nužno je ustrojiti sustav stručnog osposobljavanja 
nakon završetka formalnog obrazovanja, što znači da cjeloživotno učenje postaje integralnim dijelom obrazovnog procesa, obzirom da 
jednom stečena znanja brzo zastarijevaju. Također treba poticati sve oblike povezanosti akademske zajednice i gospodarstva, kao kva-
litetne pretpostavke usmjeravanja karijera i osobnog razvoja pojedinca. Potrebno je poboljšati stupanj cjeloživotnog učenja, promičući 
sve oblike cjeloživotnog učenja na radnom mjestu i mimo njega, kao pretpostavka za bolje zapošljavanje ili za podizanje opće kulture 
odnosno unapređenje opće razine znanja svih dobnih skupina, što uključuje i osobe treće dobi. Obrazovne potencijale kojima raspolaže 
grad Jastrebarsko potrebno je sustavno usklađivati sa svjetskim trendovima u obrazovanju kako bi se osigurala visoka razina i kvaliteta 
ljudskih potencijala koji će biti sposobni inovirati, usmjeravati i realizirati gospodarski razvoj, a sve kako bi se osiguralo sinergijsko 
djelovanje javnog i privatnog sektora. U konačnici obrazovanje predstavlja temeljnu pokretačku snagu rasta i razvoja gospodarstva te 
društva u cjelini.

Uslijed demografskih čimbenika na području grada Jastrebarskog, kao i na području cijele Republike Hrvatske, evidentiran je po-
rast broja korisnika zdravstvene i socijalne skrbi. Zastarjelost cjelokupnog sustava nameće uvođenje novih normi i standarda u sustav 
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zdravstva i socijalne skrbi. To se posebno odnosi na konstruktivno rješavanje problema vezanih za starost, siromaštvo i bolesti, odno-
sno čuvanje dostojanstva građana treće dobi. Socijalna osjetljivost se povezuje s prepoznavanjem problema, potiče na razmišljanje, 
istraživanje i rad na stvaranju humanijeg, socijalno senzibilnijeg i manje stresnog društva sutrašnjice. Socijalna i društvena osjetljivost 
se posebno mjeri razinom opremljenosti društva sadržajima za djecu i mlade, podršci koja se osigurava obiteljima s malom djecom i 
zaposlenim majkama te osobama treće dobi, posebno starim i bolesnima. Ovdje su jednako važni projekti i programi rješavanja otvo-
renih problema, kao i infrastrukturne pretpostavke bez kojih ih nije moguće u cijelosti i kvalitetno realizirati. Stanovnicima je potrebno 
osigurati višu kvalitetu života u svim područjima, treba potaknuti usvajanje vrijednosti i načina života koji omogućavaju ostvarenje 
koncepta preventivnog očuvanja i unapređenja zdravlja, pri čemu je posebnu skrb potrebno usmjeriti na ugrožene ciljne skupine. Stoga 
je potrebno unaprijediti zdravstvene i socijalne usluge, poticati razvoj izvaninstitucionalnih oblika socijalne i zdravstvene skrbi, razvoj 
programa socijalne uključenosti za osobe s invaliditetom i ranjive socijalne skupine stanovništva, jačati socijalnu osjetljivost stanov-
ništva prema osobama s invaliditetom i ranjivim socijalnim skupinama stanovništva, unaprijediti ljudske resurse za pružanje pomoći 
osobama s invaliditetom, za pružanje usluga socijalno isključenim skupinama stanovništva i poticati volontiranje u području socijalnih 
usluga. Podizanjem razine svijesti o invaliditetu kao jednom elementu ljudske raznolikosti, rješavanjem određenih zapreka i problema 
koji zahtjevaju multidisciplinarna rješenja, te pružanjem kvalitetnih i inovativnih usluga pridonijelo bi se poboljšanju kvalitete živo-
ta osobama s invaliditetom te njihovim obiteljima, s naglaskom na njihovu integraciju i potpuno sudjelovanje u društvu, budući da 
pristupačno društvo predstavlja dobrobit za čitavo stanovništvo. Također briga za mlade, obitelj te starije i nemoćne osobe još uvijek 
nije dovoljno prepoznata u zajednici, a mora se sagledati u znatno širem kontekstu ukoliko se želi osigurati visoka kvaliteta života, te 
govoriti o gradu visoke socijalne osjetljivosti. U tom kontekstu se svaka dobna skupina može pojavit kao socijalno ugrožena skupina, 
a da bi se to spriječilo, potrebno je pravovremeno naglasak staviti na unapređenje odnosa prema svim ciljnim skupinama, a posebno 
prema djeci i mladima kojima je potrebno osigurati odrastanje i razvoj u sigurnoj i zdravoj sredini koja nudi dovoljno kvalitetnih i 
kreativnih sadržaja; obiteljima normalne uvjete za opstanak, razvoj i kvalitetu života; osobama treće dobi, starima i nemoćnima, po-
trebno je osigurati relevantne sadržaje i mogućnost da zadovolje svoje stvarne potrebe primjerene njihovoj dobi i interesu; kreativno 
djelovanje u lokalnoj zajednici, pomoć u kući, kvalitetne domove za starije osobe, zdravstvenu skrb te pozitivan odnos društva prema 
starijim osobama. Stoga, realizacija ovog dijela cilja 3 bit će usmjerena na jačanje sinergijskog međuinstitucionalnog djelovanja svih 
institucija, poduzetnika i/ili neprofitnog sektora koji će osigurati preventivne mjere djelovanja na navedene ciljne skupine, što će re-
zultirati smanjenjem broja i razine problema, dok će se modernizacijom postojećih i razvojem novih socijalnih usluga jačati socijalna 
osjetljivost, posebno prema osobama s invaliditetom i socijalno ranjivim skupinama, jačati volontiranje u području socijalnih usluga 
što će uvelike pridonijeti boljim uvjetima i kvaliteti života te uspješnom integriranju u gospodarski i društveni život svim stanovnicima, 
a posebno onim potrebitima. 

Kako bi se izgradio grad visokog društvenog standarda potrebno je stvoriti sredinu privlačnu za življenje, osigurati brojne društve-
ne programe i sadržaje koji obuhvaćaju sva područja djelovanja, a usmjereni su svim skupinama stanovništva na području grada Jastre-
barskog. Iako je grad neprestano uključen u organizaciju društvenih, sportskih i kulturnih događanja i sadržaja, još uvijek u dovoljnoj 
mjeri nisu ispunjeni svi uvjeti i potrebe današnjeg suvremenog društva, posebno mladog stanovništva i djece čiji se razvoj, odrastanje 
i oblikovanje temelji na smjernicama suvremenog društva. Stoga je potrebno poticati i osmišljati nove programe vezane za kulturu 
grada, organizirati nove događaje i manifestacije, unaprijediti sport kroz razvoj novih sportskih i rekreativnih sadržaja namjenjenih 
svim dobnim skupinama, uključiti sportske i rekreativne sadržaje u turističku ponudu, te obogatiti društvene sadržaje namjenjene djeci 
i mladima. Realizacijom navedenog podigao bi se društveni standard na višu razinu što bi utjecalo na zadržavanje mlađe populacije na 
području grada, a samim time, kroz različita područja djelovanja pridonijelo bi se i cjelokupnom razvoju grada Jastrebarskog.

Veliku važnost u razvoju grada predstavljaju i organizacije civilnog društva. Jačanje civilnog i socijalnog dijaloga predstavlja una-
pređenje zajedničke suradnje javnog, privatnog i civilnog sektora grada Jastrebarskog s konačnom svrhom promicanja gospodarskog 
i sveukupnog društvenog razvoja. Jače uključivanje stanovništva u aktivnosti planiranja i razvoja Grada jedna je od temeljnih pretpo-
stavki održivog socio-ekonomskog razvitka, stoga je potrebno poticati razvoj organizacija civilnog društva, jačanje kapaciteta civilnog 
sektora u područjima upravljanja organizacijama, prikupljanja financijskih sredstava za rad, pripreme projekata, upravljanje projektima 
i sl. Udruge su važan čimbenik društvenog života na području grada Jastrebarskog, a spektar pitanja kojima se bave je širok. Kroz svoje 
djelovanje unapređuju kvalitetu društvenih sadržaja, zauzimaju se za zaštitu ljudskih prava i sloboda, zaštitu okoliša i prirode, održivi 
razvoj, te za humanitarna, socijalna, kulturna, odgojno-obrazovna, znanstvena, sportska i druga uvjerenje, ali i zagovaraju interese 
različitih društvenih skupina čime pozitivno utječu na trajne društvene promjene u lokalnoj zajednici. Stoga je poticanje svijesti gra-
đanstva o nužnosti jačeg aktiviranja zajednice, formiranju aktivnog građanina u lokalnoj zajednici prepoznato kao važna mjera razvoja 
područja grada, a sve u svrhu rješavanja problema s kojim se svakodnevno suočavamo. Da bi se unaprijedilo djelovanje organizacija 
civilnog društva, potrebno je da se isti usmjere na rješavanje specifičnih problema. Potrebno je bolje razraditi kriterije financiranja ovi-
sno o njihovom pojedinačnom doprinosu u stvaranju javnog mišljenja, te u promicanju vrijednosti civilnog društva. Potrebno je poticati 
razvoj socijalnog poduzetništva kako bi se povećala financijska stabilnost organizacija civilnog društva. Socijalno poduzetništvo pred-
stavlja stvaranje socioekonomskih struktura, a sama djelatnost uvijek je u skladu i sinergiji s vizijom i misijom organizacije, te se sav 
ostvareni profit koristi za projekte, programe i rad udruge. Na taj način bi se potaklo jače i efikasnije djelovanje organizacija civilnog 
društva, te bi se povećale gospodarske aktivnosti i zapošljavanje/samozapošljavanje u domeni socijalnog poduzetništva.

Ostvarenje općih i posebnih programa u području socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, kulture, zdravstva, sporta, rekreacije, 
zapošljavanja bit će uspješnije ako sve institucije budu djelovale u sinergiji odnosa, kao mreža javnih ustanova, službi i izvaninstituci-
onalnih oblika na putu ostvarenja zajedničkog cilja, uz pomoć, podršku i koordinaciju službi Grada Jastrebarskog. Navedeno treba biti 
jedan od segmenata u složenom sustavu mjera i sadržaja, koji grad Jastrebarsko čine mjestom ugodnim za življenje, s visokom razinom 
društvenog standarda. 

12. PRIORITETI RAZVOJA GRADA JASTREBARSKOG
Strateški prioriteti razvoja grada Jastrebarskog predstavljaju strateške pravce djelovanja, a utvrđuju se u okviru svakog strateškog 

cilja. Za svaki strateški prioritet definiraju se mjere koje osiguravaju ostvarenje strateškog prioriteta. Provedbene mjere ostvaruju se 
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planskim aktivnostima koje se, u implementaciji, oblikuju kao konkretni projekti. Razrada strateških prioriteta i provedbenih mjera 
temelji se na viziji i strateškim ciljevima, te na ključnim razvojnim izazovima. Sažetak strateških ciljeva, prioriteta i pripadajućih mjera 
provedbe prikazan je u tablicama:

CILJ 1: POVEĆANJE SVEUKUPNOG STANDARDA ŽIVOTA STANOVNIKA
PRIORITETI MJERE

Prioritet 1.1. 
Razvoj komunalnih infrastrukturnih 
sustava i objekata

Mjera 1.1.1.
Planiranje prostornog razvoja u svrhu podizanja standarda stanovanja
Mjera 1.1.2.
Razvoj prometne infrastrukture u urbanom i ruralnom području
Mjera 1.1.3.
Izgradnja i modernizacija vodoopskrbnog sustava i sustava odvodnje
Mjera 1.1.4.
Razvoj ostale infrastrukture u urbanom i ruralnom području

Prioritet 1.2. 
Jačanje i razvoj lokalne samouprave

Mjera 1.2.1.
Razvoj ljudskih resursa
Mjera 1.2.2.
Poboljšanje učinkovitosti lokalne samouprave kroz razvoj informacijsko-
komunikacijskih tehnologija
Mjera 1.2.3.
Unapređenje partnerstva i suradnje

Prioritet 1.3. 
Unapređenje zaštite okoliša i 
energetske učinkovitosti

Mjera 1.3.1.
Zaštita i održivo korištenje prirodnih vrijednosti i prirodne baštine
Mjera 1.3.2.
Uspostava održivog gospodarenja otpadom
Mjera 1.3.3.
Razvoj energetske učinkovitosti i povećanje udjela obnovljivih izvora energije

CILJ 2: POVEĆANJE MOGUĆNOSTI OTVARANJA NOVIH RADNIH MJESTA
PRIORITETI MJERE

Prioritet 2.1. 
Jačanje konkurentnosti gospodarstva

Mjera 2.1.1.
Razvoj poslovne infrastrukture i unapređenja investicijskog okruženja
Mjera 2.1.2.
Jačanje ljudskih potencijala u svrhu razvoja poduzetništva
Mjera 2.1.3.
Jačanje konkurentnosti i povezivanje MSP-a, te razvoj društvenog poduzetništva
Mjera 2.1.4.
Gospodarstvo temeljeno na novim tehnologijama i znanju

Prioritet 2.2. 
Ruralni razvoj

Mjera 2.2.1.
Učinkovito upravljanje i korištenje poljoprivrednog i šumskog zemljišta
Mjera 2.2.2.
Jačanje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje
Mjera 2.2.3.
Povećanje konkurentnosti vinogradarsko-vinarskog sektora

Prioritet 2.3. 
Razvoj turizma

Mjera 2.3.1.
Unapređenje turističke infrastrukture i usluga
Mjera 2.3.2.
Razvoj selektivnih oblika turizma
Mjera 2.3.3.
Očuvana kulturna baština u funkciji turizma

CILJ 3: POVEĆANJE KVALITETE KULTURNOG, DRUŠTVENOG, SPORTSKOG ŽIVOTA U ZAJEDNICI
PRIORITETI MJERE

Prioritet 3.1. 
Kvalitetan odgojno-obrazovni sustav 
dostupan svima

Mjera 3.1.1.
Unapređenje odgojno-obrazovne infrastrukture i programa
Mjera 3.1.2.
Stvaranje uvjeta za povećanje dostupnosti odgojno-obrazovnih programa

Prioritet 3.2. 
Unapređenje socijalnih i zdravstvenih 
usluga

Mjera 3.2.1.
Razvijanje mreže socijalnih usluga u zajednici
Mjera 3.2.2.
Razvijanje mreže zdravstvenih usluga u zajednici
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Prioritet 3.3. 
Poboljšanje standarda življenja na 
području grada

Mjera 3.3.1.
Razvoj sportske infrastrukture i sadržaja
Mjera 3.3.2.
Unapređenje kulturnih objekata i sadržaja
Mjera 3.3.3.
Unapređenje javnih objekata i sadržaja

Prioritet 3.4. 
Jačanje civilnog i socijalnog dijaloga 
kroz razvoj OCD-a

Mjera 3.4.1.
Izgradnja kapaciteta OCD-a i promocija cjeloživotnog učenja
Mjera 3.4.2.
Jačanje OCD-a u pružanju usluga od općeg interesa

13. RAZRADA MJERA GRADA JASTREBARSKOG
Mjere su postupci, intervencije ili način djelovanja nadležnih institucija u prioritetna područja u svrhu ostvarivanja ciljeva. One 

trebaju biti sadržajno nedvojbeno u funkciji otklanjanja ili unapređenja okolnosti radi kojih se donose. Za intervencije u prioritetnim 
područjima za Grad Jastrebarsko, a u svrhu ostvarivanja ciljeva definirane su sljedeće provedbene mjere:

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.1. Razvoj komunalnih infrastrukturnih sustava i objekata 
MJERA 1.1.1. Planiranje prostornog razvoja u svrhu podizanja komunalnog standarda
CILJ MJERE Riješiti jedan od „gorućih“ problema Grada Jastrebarskog - unaprijediti sređivanje 

imovinsko-pravnih odnosa, pravodobno vršiti potrebne izmjene i dopune prostorno planske 
dokumentacije uvažavajući standarde zaštite okoliša, izraditi potrebnu projektno-tehničku 
dokumentaciju i dr. Planiranje korištenja prostora i intervencija u njemu temelji se na 
strukturalnoj analizi svih stalnih i promjenjivih komponenti koje definiraju prostor i djeluju 
u njemu danas, te onih koje se mogu predvidjeti u budućnosti. Upravljanje prostorom 
grada, planiranje razvoja, racionalno korištenje i zaštita prostora, te stvaranje preduvjeta 
za provedbu razvojnih projekata osnovni je uvjet održivog razvoja. Upravljanje prostorom 
grada, planiranje razvoja i zaštita prostora mora se temeljiti na ažurnim i cjelovitim 
podacima, stoga je potrebno operativno implementirati cjelovit sustav za pregledavanje, 
analizu, razmjenu i distribuciju prostora i projektnih podataka u cilju općeg razvoja i razvoja 
infrastrukture za potrebe gradske uprave, gospodarstva i građana.

AKTIVNOSTI •	 Rješavanje imovinsko-pravnih odnosa
•	 Provedba geodetsko-katastarske izmjere područja Grada
•	 Pravovremene izmjene/dopune prostorno planske dokumentacije, sukladno definiranim 

potrebama i zakonskim odredbama
•	 Izrada projektno-tehničke dokumentacije za izgradnju/rekonstrukciju potrebnih infrastruk-

turnih sustava i objekata
•	 Stavljanje u funkciju razvoja grada prostor bivše vojarne – Rakitovica (poslovne, javne i 

uslužne, kulturne, športske, stambene i dr. namjene)
•	 Legalizacija objekata u vlaništvu Grada
•	 Izrada prostornih i urbanističkih planova uređenja grada
•	 Priprema projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i programa

OČEKIVANI REZULTATI Kvalitetnije prostorno planiranje, održivo gospodarenje prostornim resursima, urbanistički 
i imovinsko pravno uređene čestice za izgradnju ili uređenje javnih objekata ili površina, 
ažurni, cjeloviti i dostupni podaci za potrebe gradske uprave, gospodarstva i građana dovode 
do poticajnog okruženja za privlačenje investitora i jačanja sveukupne gospodarske aktivnosti 
grada Jastrebarskog. 
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Zavod za prostorno uređenje, Državna geodetska 
uprava

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU, 
Državna geodetska uprava, EU fondovi i programi

Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.1. Razvoj komunalnih infrastrukturnih sustava i objekata 
MJERA 1.1.2. Razvoj prometne infrastrukture u urbanom i ruralnom području
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CILJ MJERE Unaprijediti postojeću prometnu infrastrukturu urbanog i ruralnog područja grada, poboljšati 
prometnu povezanost, povećati sigurnost u prometu istovremeno vodeći brigu o zaštiti 
okoliša i kvaliteti življenja. Izgraditi nove cestovne prometne pravce i povećati parkirališni 
kapacitet na čitavom području grada. Povećati kvalitetu i opseg usluge javnog prijevoza, 
uspostaviti međusobno povezane i funkcionalne mreže biciklističkih staza. S ciljem uvođenja 
inovativnih tehnoloških rješenja i održivog razvoja poticati daljnji razvoj elektromobilnosti i 
pripadajuće infrastrukture uz istovremeni učinak poboljšanja kvalitete zraka i zaštite okoliša. 

AKTIVNOSTI •	 Daljnji razvoj GIS sustava u području prometne (e-ceste) i komunalne infrastrukture grada
•	 Izgradnja/rekonstrukcija cestovnih prometnica
•	 Rješavanje imovinsko-pravnih odnosa
•	 Izgradnja/rekonstrukcija javnih parkirališnih mjesta i ostalih javnih prometnih površina
•	 Rekonstrukcija glavnog gradskog trga
•	 Unapređenje prometne infrastrukture ruralnog područja
•	 Učinkovito održavanje prometne infrastrukture
•	 Unapređenje sustava javnog prijevoza
•	 Poticanje elektromobilnosti (električni autobusi, automobili, skuteri, bicikli)
•	 Razvoj infrastrukture brzih punionica za električna vozila
•	 Priprema projekata za apliciranje na EU fondove i programe 

OČEKIVANI REZULTATI Razvoj prometne infrastrukture u urbanom i ruralnom području grada pridonosi 
ravnomjernom razvoju područja, potiče gospodarski napredak, te pripomaže povoljnoj 
prostornoj disperziji stanovništva. Unapređenje postojećih i izgradnja novih cestovnih 
pravaca pridonosi poboljšanju protočnosti i boljem korištenju geoprometnog položaja, boljoj 
organizaciji prometa, sigurnosti u prometu, te kvaliteti življenja što rezultira porastom broja 
stanovnika i smanjenjem negativnog utjecaja na životnu okolinu.  Povećanje kvalitete i 
sigurnosti svih sudionika u prometu postići će se i kroz razvoj dodatne infrastrukture (javna 
parkirališna mjesta i ostale javne prometne površine). Razmatranje mogućnosti razvoja 
ekološki održive mreže javnog prijevoza dostatnog opsega rezultiralo bi unapređenjem 
kvalitete i povećanjem korištenja javnog prijevoza te smanjenjem prometnog opterećenja. 
Povećanje elektromobilnosti i potrebne infrastrukture pridonijelo bi jednostavnijem i 
jeftinijem putovanju uz manju potrošnju energije i očuvanje okoliša.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo pomorstva, prometa i infrastrukture, 
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU, Županijska uprava za ceste, Hrvatske ceste, 
Ministarstvo poljoprivrede, EU fondovi i programi

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.1. Razvoj komunalnih infrastrukturnih sustava i objekata 
MJERA 1.1.3. Izgradnja i modernizacija vodoopkrbnog sustava i sustava odvodnje 
CILJ MJERE Postići 100% pokrivenost vodoopskrbom na području grada Jastrebarskog s obzirom da 

pojedina naselja još uvijek nisu u sustavu kontrolirane vodoopskrbe, te obnoviti postojeću 
vodoopskrbnu mrežu radi zaštite, podizanja kvalitete voda i njene maksimalne iskoristivosti. 
Uspostaviti sustav za unapređenje, održavanje i upravljanje sustavom vodoopskrbe.
Rekonstrukcija dotrajale kanalizacijske mreže te izgradnja nove u dijelovima grada koji nisu 
pokriveni kanalizacijskom mrežom te razvoj sustava pročišćavanja. U naseljima unutar kojih 
konfiguracija terena uvjetuje gradnju, koristiti druge sustave pročišćavanja koji omogućuju 
prihvatljivu razinu čistoće otpadnih voda.  

AKTIVNOSTI •	 Uspostava GIS sustava komunalno-vodnih građevina
•	 Jačanje kapaciteta za unapređenje, održavanje i upravljanje sustavom vodoopskrbe
•	 Održavanje i modernizacija postojeće javne vodoopskrbne mreže
•	 Širenje mreže komunalno-vodnih građevina u ruralnom području
•	 Razvoj sustava automatskog daljinskog očitanja vodomjera
•	 Jačanje kapaciteta za unapređenje, održavanje i upravljanje sustavom odvodnje otpadnih 

voda
•	 Izgradnja sustava odvodnje otpadnih voda
•	 Izgradnja uređaja za pročišćavanje otpadnih voda
•	 Poticanje korištenja suvremenih tehnologija u sustavu zbrinjavanja otpadnih voda
•	 Učinkovito održavanje komunalne infrastrukture
•	 Mjere zaštite izvorišta pitke vode i vodnih resursa
•	 Projekti razvoja/jačanja svijesti stanovništva o potencijalnim rizicima nekontroliranog 

ispuštanja otpadnih voda u okoliš
•	 Priprema dokumentacije za apliciranje projekata na EU fondove i programe
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OČEKIVANI REZULTATI 100% pokrivenost grada Jastrebarskog vodoopskrbnom mrežom, obnovljena postojeća 
vodoopskrbna mreža i uspostavljen sustav kontrole i smanjenja gubitaka vode. 
Izgrađena kanalizacijska mreža u većini naselja grada Jastrebarskog, sanacija i rekonstrukcija 
postojeće mreže, te izgradnja pročistača. Smanjena količina otpadnih voda koje se ispuštaju u 
okoliš i povećan broj priključaka na vodoopskrbni sustav i sustav odvodnje.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Vode Jastrebarsko d.o.o., Zagrebačka županija 
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Vode Jastrebarsko d.o.o., Zagrebačka županija, Hrvatske vode, 
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU, Ministarstvo poljoprivrede, EU fondovi i 
programi

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.1. Razvoj komunalnih infrastrukturnih sustava i objekata 
MJERA 1.1.4. Razvoj ostale infrastrukture u urbanom i ruralnom području
CILJ MJERE Stvaranje preduvjeta za nesmetani rast i razvoj gospodarstva/gospodarskih aktivnosti te 

povećanje kvalitete života građana kroz učinkovito održavanje komunalne infrastrukture, te 
izgradnju/rekonstrukciju nogostupa, autobusnih ugibališta i sl.  
Rekonstrukcija i dogradnja zastarjelog sustava javne rasvjete u svrhu povećanja sigurnosti 
u prometu, poboljšanja energetske učinkovitosti sustava javne rasvjete i zaštite okoliša 
od svjetlosnog onečišćenja. Uvođenje učinkovitih tehnoloških rješenja za organiziranje 
i distribuciju plina. Uređenje groblja, te javnih prostora grada u svrhu prepoznatljivosti 
identiteta grada.
Izgradnja i razvoj širokopojasnog interneta (razvoj podatkovne infrastrukture za brz pristup 
internetu) na ruralnom poručju grada, posebice u područjima u kojima ne postoji dostatan 
komercijalni interes, te novih telekomunikacijskih tehnologija (hotspot lokacije) u svrhu 
povećanja produktivnosti rada i ravnomjernog razvoja područja grada Jastrebarskog. 

AKTIVNOSTI •	 Uspostava GIS sustava javne rasvjete
•	 Automatizacija sustava javne rasvjete
•	 Provođenje Akcijskog plana ekološki učinkovite javne rasvjete
•	 Izrada projektne dokumentacije za rekonstrukciju i gradnju sustava javne rasvjete
•	 Izgradnja ekološki učinkovite javne rasvjete
•	 Učinkovito održavanje komunalne infrastrukture
•	 Izgradnja/rekonstrukcija nogostupa, autobusnih stajališta i sl.
•	 Učinkovit razvoj ostale infrastrukture u ruralnim područjima
•	 Uvođenje i korištenje tehnoloških rješenja za organiziranje i distribuciju prirodnog plina
•	 Izgradnja i razvoj infrastrukture širokopojasnog pristupa/interneta (posebice u područjima 

u kojima ne postoji dostatan komercijalni interes)
•	 Izgradnja novih telekomunikacijskih tehnologija (hotspot lokacije)
•	 Proširenje/uređenje groblja i mrtvačnica
•	 Uređenje javnih prostora u cilju jačanja prepoznatljivosti identiteta gradskih obilježja 

(Perivoj, dječja igrališta, zelene površine i ostalo)
•	 Priprema projekata za apliciranje na EU fondove i programe

OČEKIVANI REZULTATI Izrađen GIS javne rasvjete, smanjenje svjetlosnog onečišćenja i troškova električne energije 
kroz provedbu Akcijskog plana ekološki učinkovite javne rasvjete. Izrađena učinkovita 
tehnološka rješenja za organiziranje i distribuciju plina. Pristup internetu na ruralnom 
području grada Jastrebarskog, te dostupna hot spot lokacija (wifi točka).  Proširena i uređena 
groblja i mrtvačnice, parkovi, dječja igrališta, zeleni i ostali javni prostor. 
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo zaštite okoliša i prirode, Ministarstvo 
poljoprivrede, FZOEU, EU fondovi i programi

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.2. Jačanje i razvoj lokalne samouprave
MJERA 1.2.1. Razvoj ljudskih resursa
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CILJ MJERE Pristupiti procjeni potreba izobrazbe temeljene na objektivnoj procjeni područja u kojima 
zaposlenici mogu i trebaju poboljšati svoje kompetencije. Razvijati postojeće kapacitete 
kako bi udovoljili zahtjevima postavljenim pred modernu lokalnu samoupravu koja služi 
građanima. Ojačati koncept cjeloživotnog učenja koji podrazumjeva učenje kroz sve stadije 
života s ciljem unapređenja postojećih i razvoja novih kompetencija u svrhu rješavanja sve 
većih zahtjeva u dinamičnom poslovnom okruženju. Uspostaviti kvalitetan i lako dostupan 
javni servis prema građanima, partnerski odnos s javnim i privatnim sektorom, te otvoreni 
dijalog s organizacijama civilnog društva kroz uvođenje sustavnih promjena metodologije 
rada i daljnjeg razvoja dosadašnjeg dobrog iskustva u radu.

AKTIVNOSTI •	 Izrada, provođenje i vrednovanje program za poboljšanje stručnih kompetencija službenika 
i stalno stručno osposobljavanje i usavršavanje za pružanje visoko kvalitetne javne usluge 
(edukacija zaposlenika, rukovođenje i organizacija)

•	 Razvoj učinkovitog sustava podrške, praćenja i mentorstva u razdoblju pripravništva
•	 Jačanje postojećih kapaciteta za izobrazbu zaposlenika
•	 Uspostavljanje sustava napredovanja i kontinuirano praćenje napredovanja zaposlenika
•	 Jačanje sustava društveno odgovornog poslovanja u rad Gradske uprave 
•	 Uspostavljanje kvalitetnog i lako dostupnog javnog servisa prema građanima iz djelokruga 

rada Gradske uprave
•	 Promicanje postupaka zelene javne nabave
•	 Jačanje struktura za otvoreni dijalog s OCD
•	 Unapređenje aktivnosti vidljivosti provedbe i promocije projekata u zajednici
•	 Brendiranje Grada – razvoj prepoznatljivosti područja
•	 Izrada, programsko planiranje i praćenje/razvoj i implementacija sektorskih strategija

OČEKIVANI REZULTATI Učinkovita lokalna samouprava prilagođena zahtjevima suvremenog društva, transparentna, 
građanima orijentirana, racionalna, profesionalna i učinkovita. Kao takva doprinosi 
učinkovitom poslovnom okruženju, a budući da obuhvaća sve segmente života društvene 
zajednice pridonosi razvoju boljeg standarda svih građana.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo uprave, EU fondovi i programi

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.2. Jačanje i razvoj lokalne samouprave
MJERA 1.2.2. Poboljšanje učinkovitosti lokalne samouprave kroz razvoj informacijsko-komunikacijskih 

tehnologija
CILJ MJERE Modernizacija informacijske i komunikacijske tehnologije u svrhu razvoja e-uprave – 

uvođenje novih rješenja s ciljem unapređenja poslovnih procesa kroz spajanje s novim 
tehnologijama u alat kojim će se unaprijediti cjelokupno poslovanje.

AKTIVNOSTI •	 Modernizacija računalne i komunikacijske infrastrukture
•	 Razvoj e-uprave (digitalne interakcije između javne uprave i građana, poduzeća, zaposle-

nika, drugih tijela uprave/vladinih organizacija)
•	 Unapređenje GIS sustava (katastar infrastrukture, nekretnina u gradskom vlasništvu, javnih 

površina i sl.) 
•	 Registar imovine (baza podataka o imovini Grada/sustav održivog upravljanja imovinom)
•	 Cjelovito planiranje prostornog razvoja/unapređenje sustava upravljanja podacima o 

prostoru Grada
•	 Unapređenje kvalitete opreme u smislu razvoja IKT-a/daljnja digitalizacija i informatizaci-

ja Gradske uprave
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
OČEKIVANI REZULTATI Modernizirana informacijsko-komunikacijska tehnologija, omogućen razvoj e-uprave (veći 

broj e-usluga za građane i poduzetnike), uspostavljeno elektroničko uredsko poslovanje i 
unaprijeđeno zajedničko djelovanje lokalne samouprave.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo uprave, EU fondovi i programi
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CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.2. Jačanje i razvoj lokalne samouprave
MJERA 1.2.3. Unapređenje partnerstva i suradnje
CILJ MJERE Uspješni razvoj područja grada Jastrebarskog kroz unapređivanje suradnje Grada s javnim, 

privatnim i neprofitnim sektorom, te ZŽ i JLS u okruženju s ciljem zajedničkog rješavanja 
svih razvojnih ograničenja te jačanja integralnog planiranja. 

AKTIVNOSTI •	 Uspostava trajnih partnerskih odnosa i suradnje s ZŽ i JLS u okruženju kroz zajedničko 
sudjelovanje u pripremi i realizaciji strateških razvojnih projekata i programa od zajednič-
kog interesa

•	 Definiranje baze projektnih prijedloga zajedničke suradnje s županijskim institucijama i 
JLS u okruženju

•	 Razvoj partnerskih odnosa kroz LAG Sava
•	 Razvoj partnerskih odnosa s privatnim, javnim i neprofitnim sektorom
•	 Jačanje sinergijskog djelovanja Grada i OCD-a
•	 Unapređenje sustava praćenja, vrednovanja i jačanja kapaciteta OCD-a

OČEKIVANI REZULTATI Uspostavljeni trajni partnerski odnosi i suradnja Grada s javnim, privatnim i neprofitnim 
sektorom, ZŽ i JLS u okruženju, te kroz LAG Sava. Povećanje konkurentnosti i kvalitete 
„zagrebačkog prostora“.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, JLS u okruženju
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Grad Zagreb, Zagrebačka županija, JLS u okruženju, LAG Sava

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.3. Unapređenje zaštite okoliša i energetske učinkovitosti
MJERA 1.3.1. Zaštita i održivo korištenje prirodnih vrijednosti i prirodne baštine
CILJ MJERE Uključiti zaštitu i očuvanje biološke i krajobrazne raznolikosti u sveobuhvatne planove 

razvoja te utvrditi uvjete i instrumente za dugoročno održivo očuvanje istih. Prirodnim 
resursima gospodariti na način da se održava biološka raznolikost, sposobnost obnavljanja, 
vitalnost i potencijal, jer će se očuvanjem prirodnih, vodnih i šumskih, resursa očuvati stanje 
prirodne ravnoteže. Najvišim stupnjem zaštite na području grada obuhvaćeni su ornitološki 
rezervat Crna Mlaka, Park prirode Žumberak-Samoborsko gorje, Plešivica, šumska 
vegetacija Japetić, Jastrebarski lugovi, perivoj dvorca Erdödy, te brojna druga vrijedna 
područja.
Identificirati i staviti na korištenje potencijalne turističke atrakcije u vidu prirodnih resursa 
te na temelju istih razvijati turizam i ekološku proizvodnju na području grada Jastrebarskog. 
Stvarati preduvjete za razvoj turističkih destinacija i ekoloških poljoprivrednih proizvoda i na 
taj način poticati samozapošljavanje kroz obrtništvo i obiteljska poljoprivredna gospodarstva. 

AKTIVNOSTI •	 Identifikacija, valorizacija i interpretacija prirodnih vrijednosti i prirodne baštine u svrhu 
zaštite i održivog razvoja

•	 Izrada planova zaštite i upravljanja zaštićenim područjem
•	 Podizanje svijesti stanovništva o vrijednosti, očuvanju i korištenju prirodnih vrijednosti i 

prirodne baštine u svrhu razvoja ruralnog područja
•	 Zaštita i održivo korištenje prirodnih vrijednosti i prirodne baštine u svrhu turizma i rekre-

acije te kao resurs tradicionalne poljoprivrede
•	 Promocija prirodnih vrijednosti i prirodne baštine kroz turističku ponudu i ostale oblike 

održivog gospodarstva
•	 Uspostava i održavanje vodozaštitnih područja
•	 Uređenje vodotoka i zaštita izvorišta voda
•	 Očuvanje postojećih šuma pravilnim gospodarenjem
•	 Pošumljavanje površina
•	 Održavanje prirodnih livada i pašnjaka
•	 Potpora izradi lovnogospodarskih osnova
•	 Zaštita kulturnog krajolika sprječavanjem neplanske gradnje
•	 Zaštita ugroženih biljnih i životinjskih vrsta
•	 Podrška programa i projekata koje provode udruge civilnog društva iz područja zaštite 

okoliša i prirode i održivog korištenja prirodnih resursa
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa 
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OČEKIVANI REZULTATI Zaštićeni prirodni resursi i očuvana prirodna ravnoteža na području grada. Zaštita i održivo 
korištenje valoriziranih prirodnih vrijednosti i prirodne baštine u gospodarskom smislu, 
odnosno u svrhu održivog korištenja resursne osnove za stvaranje novih vrijednosti, novo 
zapošljavanje i gospodarski rast, stvaranje prepoznatljivosti grada na turističkom tržištu. 
Podignuta razina kvalitete života građana i svijest o vrijednosti prirodne baštine.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Vode Jastrebarsko d.o.o., JU Park prirode Žumberak-Samoborsko gorje, 
OCD-i  

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo zaštite okoliša i prirode, Ministarstvo 
poljoprivrede, Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost, Vode Jastrebarsko d.o.o., 
Hrvatske šume, EU fondovi i programi

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.3. Unapređenje zaštite okoliša i energetske učinkovitosti
MJERA 1.3.2. Uspostava održivog gospodarenja otpadom
CILJ MJERE Uspostaviti uvjete za održivo gospodarenje otpadom i provođenje aktivnosti koje su 

predviđene mjerama Plana gospodarenja otpadom Grada Jastrebarskog za razdoblje od 2015. 
do 2021. godine: sprječavanje nastajanja otpada, pripremu za ponovnu uporabu, recikliranje, 
ponovno korištenje (oporaba) npr. energetsko korištenje i dr., te zbrinjavanje ostatnog otpada. 
PGO Grada Jastrebarskog usklađen je sa Strategijom i ostalim zakonskim dokumentima 
iz područja gospodarenja otpadom, a ujedno je usklađen i s okvirnom Direktivom EU-a o 
otpadu (2008/98/EC) koja se temelji na društvu usmjerenom na reciklažu. 

AKTIVNOSTI •	 Ulaganje u infrastrukturu i objekte potrebne za adekvatno gospodarenje otpadom (RD 
građevnog otpada, pretovarna stanica)

•	 Širenje mreže zelenih otoka
•	 Podizanje kvalitete usluge reciklažnog dvorišta (opremanje)
•	 Redovito saniranje divljih odlagališta
•	 Edukacija stanovništva o razvrstavanju otpada posebno vezana na kompostiranje, provođe-

nje pilot projekata
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
OČEKIVANI REZULTATI Provedba mjera Plana Gospodarenja otpadom kroz sinergiju svih sudionika i čimbenika, 

te suradnja s drugim jedinicama lokalne samouprave u rješavanju zajedničkih pitanja 
gospodarenja otpadom.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine. 

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, koncesionar
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. -2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, ZŽ, Ministarstvo regionalnog razvoja i EU fondova, Ministarstvo zaštite 
okoliša i prirode, FZOEU, EU fondovi i programi

CILJ 1 Povećanje sveukupnog standarda života stanovnika
PRIORITET 1.3. Unapređenje zaštite okoliša i energetske učinkovitosti
MJERA 1.3.3. Razvoj energetske učinkovitosti i povećanje udjela obnovljivih izvora energije
CILJ MJERE Razvoj grada na načelima energetsko-ekološke održivosti kroz kontinuiranu i uspješnu 

provedbu mjera energetske učinkovitosti prema Akcijskom planu u sektorima zgradarstva, 
prometa i javne rasvjete. Smanjenje energetske potošnje u sektorima zgradarstva, prometa i 
javne rasvjete, smanjenje emisija CO2, podizanje svijesti građana o nužnosti štednje energije 
u svim sektorima života i rada, poticanje korištenja energije iz obnovljivih izvora te olakšano 
uvođenje sustava koji koriste ovakvu energiju kroz pokretanje programa subvencioniranja 
(sustav grijanja na biomasu, fotonaponski moduli, solarni kolektori, organske solarne ćelije – 
pametne klupe, mali vjetroagregati i sl.). Uvođenje novih energetski učinkovitih tehnologija.

AKTIVNOSTI •	 Daljnja provedba Akcijskog plana energetske održivosti razvitka Grada Jastrebarskog u 
sektoru prometa, zgradarstva i javne rasvjete

•	 Energetska obnova zgrada u vlasništvu grada
•	 Uvođenje novih poticajnih mjera zelene gradnje
•	 Veće korištenje obnovljivih izvora energije (sustav grijanja na biomasu, mali vjetroagrega-

ti, fotonaponski moduli, solarni kolektori, organske solarne ćelije i sl.)
•	 Pojačan razvoj zelenih tehnologija
•	 Praćenje globalnih trendova i stjecanje novih znanja u području energetske učinkovitosti
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
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OČEKIVANI REZULTATI Pozitivni ekološki i ekonomski učinci kao posljedica razvoja energetske učinkovitosti i veće 
primjene obnovljivih izvora energije. Transformacija urbanih u ekološki održiva područja 
kroz povećani udio energije proizveden iz obnovljivih izvora, smanjena potrošnja energije u 
javnom i privatnom sektoru, te smanjen negativan utjecaj na okoliš.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, javni i privatni sektor, građani
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost, Vode Jastrebarsko 
d.o.o., Ministarstvo zaštite okoliša, EU fondovi

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.1. Jačanje konkurentnosti gospodarstva
MJERA 2.1.1. Razvoj poslovne infrastrukture i unapređenja investicijskog okruženja
CILJ MJERE Unaprijediti poslovnu infrastrukturu kako bi se povećala poslovna atraktivnost i 

konkurentnost grada Jastrebarskog. Jačanje zona za podrušku poduzetništvu, te potpornih 
institucija usmjerenih pružanju podrške i promicanju poduzetništva i obrtništva. Dati podršku 
razvoju gospodarstva za lakše pokretanje poduzetničkih aktivnosti, te povezivanje 
i suradnju s institucijama koje rade s potencijalnim investitorima. Učinkovito i uspješno 
promovirati lokacije, djelatnosti te gospodarske i druge subjekte koji su spremni za ulaganja, 
sveobuhvatno upoznavati potencijalne investitore s uvjetima i mogućnostima ulaganja, 
kontinuirano promovirati i brendirati Grad Jastrebarsko kao poduzetnički Grad s razvijenom 
i kvalitetnom poslovnom infrastrukturom pogodnom za investiranje.     

AKTIVNOSTI •	 Održavanje i infrastrukturno opremanje postojeće Gospodarske zone Jalševac
•	 Planiranje, razvoj i izgradnja novih gospodarskih zona prema urbanističkim planovima
•	 Stavljanje u funkciju objekata u vlasništvu grada u gospodarske svrhe 
•	 Ulaganje u razvoj poduzetničkih potpornih institucija 
•	 Poticanje otvaranja novih poduzeća
•	 Promocija Grada Jastrebarskog kao dobre i povoljne lokacije za ulaganje i poslovne aktiv-

nosti
•	 Poboljšanje uvjeta za privlačenje stranih i domaćih ulaganja
•	 Uspostava koordinacije za podršku investitorima i poduzetnicima/Gospodarsko vijeće 
•	 Povezivanje i suradnja s institucijama (Županijskim, Gradom Zagrebom, te državnim i 

poduzetničkim) koje rade s potencijalnim investitorima
•	 Unapređenje promotivnih aktivnosti u svrhu razvoja gospodarstva, izvozne orijentacije 

poduzetnika i dr.
•	 Unaprijediti/provesti recertifikaciju BFC certifikata Gradu
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
OČEKIVANI REZULTATI Implementacijom navedene mjere uspostavit će se kvalitetna poduzetnička infrastruktura i 

unaprijediti investicijsko okruženje, stvoriti uvjeti za lakše i brže procedure ulaganja u razvoj 
poduzetništva, olakšati početke poduzetničkih aktivnosti, povećati prihodi iz poduzetništva, 
povećati broj zaposlenih. Kroz daljnji marketing grada, kao dobre i povoljne lokacije za 
ulaganje, povećat će se privlačnost i prepoznatljivost Jastrebarskog kao mjesta ulaganja, te 
stvoriti uvjeti za aktivno upravljanje ulaganjima koja će doprinijeti ekonomskom razvoju i 
konkurentnosti gospodarstva.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, poduzetnici
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo gospodarstva, Ministarstvo 
poduzetništva i obrta, EU fondovi i programi, poduzetnici

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.1. Jačanje konkurentnosti gospodarstva
MJERA 2.1.2. Jačanje ljudskih potencijala u svrhu razvoja poduzetništva
CILJ MJERE Ojačati razvoj poduzetništva i olakšati poslovanje poduzetnika kroz osiguranje i dostupnost 

kvalitetnih obrazovnih programa koji pridonose unapređenju znanja i kompetencija 
poduzetnika i njihovih zaposlenika, te većoj konkurentnosti gospodarskih subjekata. Razviti 
suradnju obrazovnog i gospodarskog sektora te unaprijediti kvalitetu postojećih programa i 
povećati zainteresiranost poduzetnika za pohađanje programa i ishođenje dozvola
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CILJ MJERE za izvođenje praktičnog dijela naukovanja u svrhu stvaranja kvalificirane radne snage. 
Radna snaga mora imati sposobnost odgovoriti na promjene vezane uz rast i razvoj, te na 
promjenjive uvjete na tržištu. Intelektualni potencijal odnosno znanje i vještine pojedinaca, 
ključni su čimbenici u privlačenju investicija u sektore s visokom dodanom vrijednosti te za 
jačanje i razvoj cjelokupnog održivog gospodarstva grada Jastrebarskog.

AKTIVNOSTI •	 Razvoj suradnje između obrazovnog i gospodarskog sektora
•	 Ishođenje dozvola za izvođenje praktičnog dijela naukovanja učenika
•	 Razvoj ljudskih potencijala u smislu usklađivanja s potrebama tržišta rada (dokvalifikacije, 

osposobljavanje i sl.)
•	 Poticanje cjeloživotnog obrazovanja poduzetnika u sklopu nacionalnih, regionalnih i lokal-

nih projekata (Poduzetnički impuls i sl.)
•	 Unapređenje znanja i kompetencija poduzetnika i njihovih zaposlenika
•	 Stipendiranje učenika za deficitarna zanimanja
•	 Poticanje promjene obrazovnih programa usklađenih s tržištem rada
•	 Korištenje kadrovskih potencijala strukovnih škola u poduzetničke svrhe
•	 Poticanje educiranja i zapošljavanja nezaposlenih, posebno žena i marginaliziranih skupina
•	 Stvaranje modela prekvalifikacije u skladu s potrebama tržišta rada 
•	 Edukacija poduzetnika za primjenu novih tehnologija
•	 Jačanje kapaciteta za pripremu i provedbu razvojnih projekata iz gospodarskog sektora 

namjenjenih privlačenju sredstava iz EU fondova i programa
•	 Osigurati prijenos znanja između uspješnih poduzetnika i poduzetnika početnika

OČEKIVANI REZULTATI Razvojni učinci očitovat će se u povećanom broju obrazovnih programa i radionica 
namjenjenih poduzetnicima i njihovim zaposlenicima kroz ulaganje u izobrazbu i 
usavršavanje znanja i vještina, u povećanom broju izvođenja praktičnog dijela naukovanja 
učenika, te kroz efikasnu i efektivnu suradnju uspješnih poduzetnika i poduzetnika početnika 
što će pridonijeti razvoju lokalnog tržišta rada, smanjenju broja nezaposlenih posebno mladih 
i dugotrajno nezaposlenih, te u konačnici i ostanku visokoobrazovanih mladih kadrova koji 
teže usavršavanju.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, poduzetnici, Zagrebačka županija
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo gospodarstva, Ministarstvo 
poduzetništva i obrtništva, EU fondovi i programi

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.1. Jačanje konkurentnosti gospodarstva
MJERA 2.1.3. Jačanje konkurentnosti i povezivanje MSP-a, te razvoj društvenog poduzetništva
CILJ MJERE Pridonijeti povećanju mogućnosti za rast poduzeća i lakše pokretanje novih poduzeća, 

poboljšati i pokrenuti nove programe za potporu poduzetnicima, poticati proizvodnju s 
većom dodanom vrijednosti, poticati jačanje sektora u razvoju. Poticati poslovne subjekte 
na međusobno povezivanje putem klastera i zadruga kako bi proširili poslovnu suradnju, 
ostvarili bolji pristup resursima, povećali fleksibilnost, brzinu i kvalitetu poslovanja, 
stvorili nove poslovne kontakte, otvorili nova tržišta, povezali se s novim dobavljačima 
ili partnerima u zajedničkim ulaganjima. Kroz povezivanje malih sa srednjim i velikim 
poduzećima i obrtima ojačale bi se njihove pozicije na tržištu, proizvodnja, konkurentnost, 
smanjili troškovi poslovanja, te je stoga potrebno potaknuti i ubrzati uspostavljanje zadruga 
i klastera, osposobljavanje kadrova za osnivanje i praćenje istih, educiranje i informiranje 
poslovnih subjekata o djelovanju i razvoju istih, a sve u cilju povećanja poslovne 
učinkovitosti i kokurentnosti gospodarstva na području grada Jastrebarskog. Cilj ove mjere 
je i potaknuti razvoj društvenog poduzetništva što uključuje socijalno ugrožene osobe, osobe 
iz marginaliziranih skupina (mladi, nezaposleni i sl.) i osobe s invaliditetom. Društveni 
poduzetnici često rade u organizacijama civilnog društva, no isto tako mogu raditi i u 
privatnom i javnom sektoru, čineći važnim svoj utjecaj na društvo.

AKTIVNOSTI •	 Pokretanje inicijativa za osnivanje zadruga i klastera
•	 Osposobljavanje kadrova za osnivanje i praćenje zadruga i klastera
•	 Informiranje i educiranje poduzetnika o djelovanju i razvoju zadruga i klastera
•	 Poticanje programa javnog privatnog partnerstva
•	 Poticanje MSP-a i obrtništva kroz programe potpore grada
•	 Poticanje društvenog poduzetništva kroz partnerstvo s OCD-ima
•	 Razvoj društveno odgovornog poslovanja poduzetnika s područja grada
•	 Jačanje partnerstva u poduzetničkom sektoru/umrežavanje
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
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OČEKIVANI REZULTATI Otvaranje novih radnih mjesta, te bolja povezanost poslovnih subjekata u pojedinim 
segmentima gospodarstva na način koji će im olakšati različite aspekte poslovanja i 
omogućiti veću konkurentnost na tržištu. Postići dobit kroz društveno poduzetništvo na način 
da se dobit manifestira u višestrukim pozitivnim učincima na društvo, lokalnu zajednicu ili 
poboljšanje situacije za određenu ciljnu skupinu.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, poduzetnici, OCD-i
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, poduzetnici, Zagrebačka županija, nadležna ministarstva, EU fondovi i 
programi

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.1. Jačanje konkurentnosti gospodarstva
MJERA 2.1.4. Gospodarstvo temeljeno na novim tehnologijama i znanju
CILJ MJERE Razvoj gospodarstva zasnovanog na inovacijama, suvremenim tehnologijama i znanju 

što će pridonijeti postizanju pozitivnih ekonomskih učinaka na gospodarstvo jačanjem 
konkurentnosti i proizvodnju gotovih proizvoda visoke dodane vrijednosti. 

AKTIVNOSTI •	 Inovacijske aktivnosti (generiranje novih znanja putem istraživanja i razvoja), uvođenje 
tehnologija i normi za unapređenje učinkovitosti

•	 Unapređenje tehničkih normi i sustava kvalitete
•	 Jačanje zelenog gospodarstva
•	 Poticanje i razvoj digitalizacije i informatizacije u gospodarstvu
•	 Potpora u aktiviranju revitalizacije drvoprerađivačke industrije/poticanje ulaganja u razvoj 

novih i revitalizacija postojećih prerađivačkih kapaciteta 
•	 Pružanje potpore u modenizaciji postrojenja i opreme
•	 Razvoj novih proizvoda temeljenih na visokoj dodanoj vrijednosti
•	 Potpore inovatorstvu u razvoju i zaštiti inovacija
•	 Podrška djelovanju inovatora (sajmovi, promidžba, inicijative, povezivanje s investitorima i sl.)
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
OČEKIVANI REZULTATI Podignuta razina inovativnosti i tehnološkog napretka. Osigurana potpora inovatorstvu u 

razvoju, komercijalizaciji i zaštiti inovacija.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, poduzetnici
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. - 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo gospodarstva, Ministarstvo 
poduzetništva i obrtništva, poduzetnici, EU fondovi i programi

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.2. Ruralni razvoj
MJERA 2.2.1. Učinkovito upravljanje i korištenje poljoprivrednog i šumskog zemljišta
CILJ MJERE Poboljšati održivo gospodarenje zemljišnim resursima.
AKTIVNOSTI •	 Poticanje okrupnjavanja poljoprivrednog zemljišta

•	 Informiranje i motiviranje poljoprivrednih proizvođača o potrebama okrupnjavanja poljo-
privrednog zemljišta

•	 Provođenje formalnih i neformalnih programa educiranja poljoprivrednika
•	 Poticanje rješavanja imovinsko-pravnih odnosa
•	 Aktivacija neobrađenog i zapuštenog poljoprivrednog zemljišta
•	 Uređenje i izgradnja šumskih cesta i puteva
•	 Uređenje i izgradnja pristupnih cesta i putova do poljoprivrednih površina
•	 Poticanje izgradnje sustava za navodnjavanje
•	 Dovođenje komunalne infrastrukture do gospodarsko-proizvodnih objekata
•	 Priprema projekata i programa za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa 
OČEKIVANI REZULTATI Smanjen broj neobrađenih poljoprivrednih površina, povećanje količine i kvalitete 

poljoprivredne proizvodnje, rast prihoda gospodarstva, očuvanje tla za buduće generacije, te 
učinkovito gospodarenje šumama.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.
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NOSITELJI Grad Jastrebarsko, poljoprivredni subjekti
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo poljoprivrede, Agencija za plaćanje u 
poljoprivredi, ribarstvu i rurlnom razvoju, EU fondovi i programi

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.2. Ruralni razvoj
MJERA 2.2.2. Jačanje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje
CILJ MJERE Usklađivanje poljoprivredne proizvodnje i prerade s tržišnim trendovima i standardima te 

poboljšanje strukture gospodarskih aktivnosti, jer jedina konstanta poslovanja i proizvodnje 
je potreba stalnog prilagođavanja novonastalim promjenama i uvjetima proizvodnje i prerade 
s ciljem razvoja dugoročno održive poljoprivrede, promicanja ruralnog razvoja područja 
grada, povećanja konkurentnosti domaćih poljoprivrednika i njihovih proizvoda, te otvaranja 
novih tržišnih niša. Razvoj ekološke poljoprivredne proizvodnje i visokokvalitetnih eko 
poljoprivrednih proizvoda prepoznatih na tržištu.

AKTIVNOSTI •	 Ulaganje u znanja i kompetencije OPG-a (edukacije)
•	 Razvoj formalnih i neformalnih programa osposobljavanja za zanimanja u poljoprivredi, 

za bavljenje seoskim turizmom
•	 Jačanje sposobnosti za korištenje financijskih sredstava nacionalnih fondova i EU fondova 
•	 Primjena novih tehnologija u proizvodnji i preradi poljoprivredi proizvoda
•	 Poticanje OPG-a kroz programe potpore Grada
•	 Poticanje proizvodnje poljoprivrednih proizvoda za kojima postoji potražnja na tržištu 

(lavanda)
•	 Poticanje ekološke poljoprivredne proizvodnje
•	 Edukacija i stručna potpora u osiguravanju eko-certifikata
•	 Poticanje stakleničkog i hidroponskog uzgoja poljoprivrednih proizvoda
•	 Ulaganje u preradu, marketing i razvoj poljoprivrednih proizvoda OPG-a
•	 Unapređenje uvjeta za ulaganje u izgradnju suvremenih proizvodno-prerađivačkih i skla-

dišnih kapaciteta u poljoprivredi (hladnjača za voće i povrće)
•	 Poticanje stvaranja klastera i zadružnog poljoprivrednog poduzetništva
•	 Certificiranje i brendiranje proizvoda
•	 Umrežavanje poljoprivrednih proizvođača
•	 Poticanje i provedba marketinških aktivnosti za podizanje konkurentnosti poljoprivrednih 

proizvoda i otvaranje novih tržišnih niša
•	 Organiziranje tržišta i plasman domaćih proizvoda
•	 Povezivanje poljoprivrednog i turističkog sektora
•	 Razvoj nepoljoprivrednih djelatnosti na gospodarstvu
•	 Priprema projekata i programa za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
OČEKIVANI REZULTATI Osigurani povoljni uvjeti za optimalni rast i razvoj poljoprivredne proizvodnje i prerade, 

posebno ekološke poljoprivredne proizvodnje, čime će se unaprijediti rad poljoprivrednika, 
omogućiti proizvodnja s višom dodanom vrijednosti, osigurati prepoznatljivost na tržištu 
i ostvariti povećanje prihoda. Planirane aktivnosti dovest će do ravnomjernijeg razvoja 
ruralnog područja, a samim time do zadržavanja stanovnika, posebno mladog, radno 
sposobnog stanovništva.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, poljoprivredni subjekti
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, ZŽ, Ministarstvo poljoprivrede, Agencija za plaćanje u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju, EU fondovi i programi

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.2. Ruralni razvoj
MJERA 2.2.3. Povećanje konkurentnosti vinogradarsko-vinarskog sektora
CILJ MJERE Razvitak vinogradarstva i vinarstva temeljen na najnovijim tehnološkim rješenjima koja 

će zadovoljiti kriterije za proizvodnju vina najviše kvalitete; poboljšanju konkurentnosti 
vinogradarsko-vinarskog sektora; poboljšanju kvalitete života na ruralnom području grada 
Jastrebarskog. Razvoj brenda i turističke destinacije temeljene na vinogradrstvu i vinarstvu 
jaskanskog kraja.
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AKTIVNOSTI •	 Potpora korištenju novih tehnologija i inovacija u vinogradarsko-vinarskom sektoru
•	 Jačanje znanja i kompetencija vinogradara i vinara (edukacije)
•	 Standardizacija kakvoće i brendiranje vina
•	 Razvoj marketinga i širenje tržišta
•	 Poticanje proizvodnje vina od autohtonih sorti
•	 Umrežavanje gospodarskih subjekata s znanstvenim i stručnim institucijama, te stvaranje 

inovativnih proizvoda i usluga
•	 Razvoj turističke ponude na vinogradarsko-vinarskim gospodarstvima
•	 Potpora prodaji i promocija vina na lokalnom turističkom tržištu
•	 Uspostava Centra vina u Jastrebarskom
•	 Umrežavanje vinske i turističke ponude kroz razvoj vinske ceste
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa
OČEKIVANI REZULTATI Unaprijeđena proizvodnja i poslovanje vinogradarsko-vinskog sektora, njihova 

konkurentnost i gospodarska uspješnost te prepoznatljivost grada Jastrebarskog putem 
marketinškog, razvojnog, inovacijskog i poslovnog povezivanja.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, vinarske udruge, OPG-i, poduzetnici, TZ, ZŽ
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo poljoprivrede, Agencija za plaćanje u 
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, EU fondovi i programi

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.3. Razvoj turizma
MJERA 2.3.1. Unapređenje turističke infrastrukture i usluga
CILJ MJERE Kontinuirano i usklađeno razvijanje svih segmenata turističke infrastrukture, usluga i 

poslovne suradnje sa svrhom da se ujednačenim razvojem postignu sinergijski učinci i 
osigura razvoj održivog turizma temeljenog na atraktivnostima turističke destinacije.

AKTIVNOSTI •	 Unapređenje postojeće i razvoj nove turističke infrastrukture u skladu sa standardima su-
vremene potražnje (izgradnja autokampa, bazena, otvorenih sportskih terena, infrastruktura 
u funkciji lovnog turizma i sl.)

•	 Razvoj i uređenje cikloturističke infrastrukture (biciklističke staze, odmorišta, vidikovci i sl.)
•	 Poticanje razvoja poduzetničke turističke infrastrukture (poticanje izgradnje/rekonstrukcije 

smještajnih i ugostiteljskih kapaciteta, seoskih domaćinstava i sl.) i porast kvalitete ponude
•	 Jačanje kapaciteta TZ Grada Jastrebarskog
•	 Brendiranje Grada Jastrebarskog
•	 Jačanje marketinga turističke ponude Grada Jastrebarskog
•	 Sustavno povezivanje i umrežavanje sa Gradom Zagrebom i srodnim turističkim područji-

ma, turističkim agencijama i turističkim gospodarstvom radi poboljšanja turističke ponude 
s naglaskom na vrednovanje i očuvanje tradicijskih, autohtonih vrijednosti i običaja

•	 Osnaživanje povezanosti turističkog, kulturnog, poljoprivrednog, ekološkog, obrazovnog 
sektora u svrhu kreiranja turističkih proizvoda i razvoja turističke destinacije

•	 Organiziranje tribina, koncerata, izložbi, festivala, radionica, predstava, projekcija, mani-
festacija i sl.

•	 Jačanje promocije kulturnih/turističkih manifestacija
•	 Certifikacija turističkih proizvoda (dodjela specijalnih oznaka)
•	 Edukacije za potrebe razvoja turizma
•	 Poticanje sinergijskog djelovanja poljoprivrednih i turisrtičkih djelatnosti
•	 Priprema turističkih programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU 

fondova i programa
OČEKIVANI REZULTATI Unaprijeđena turistička infrastruktura i usluge neophodne za povećanje broja turističkih 

dolazaka.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Turistička zajednica Grada Jastrebarskog, Centar za kulturu Jastrebarsko, 
Gradski muzej i galerija Jastrebarsko, javni i privatni sektor, OCD-i 

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo turizma, Ministarstvo poduzetništva i 
obrta, Ministarstvo gospodarstva, Ministarstvo poljoprivrede, Hrvatska turistička zajednica, 
Fond za razvoj turizma, EU fondovi i programi  
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CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.3. Razvoj turizma
MJERA 2.3.2. Razvoj selektivnih oblika turizma
CILJ MJERE Obogatiti turističku ponudu grada Jastrebarskog kako bi se zadržali postojeći i privukli novi 

turisti kroz kreiranje i unapređenje turističkih proizvoda i njihovo povezivanje u turističke 
pakete za različite skupine turista. 

AKTIVNOSTI •	 Unapređenje turističke ponude kroz razvoj sportskog turizma (climbing, motokros, plani-
narenje, jahanje, biciklizam, aero sportovi, sanjkanje na prirodnim stazama i sl.)

•	 Stvaranje uvjeta za razvoj konjičkog turizma/Razvoj polo sporta 
•	 Razvoj izletničkog i zdravstvenog turizma temeljnog na prirodnoj baštini (Japetić, Plešivi-

ca, izvori vode u Svetoj Jani, Crna Mlaka i dr.)
•	 Razvoj kulturnih i povijesnih turističkih programa temeljenih na kulturnoj baštini (sakralni 

objekti, dvorci, kurije, kulturne institucije)
•	 Poticanje razvoja ruralnog turizma; osnivanja i razvoj malih uslužnih gospodarstava – seo-

ski turizam (usluga prehrane i noćenja)
•	 Razvoj eko turizma temeljenog na prirodnoj baštini, te kroz poticanje proizvodnje i prera-

de eko proizvoda (zdrave hrane) na obiteljskim gospodarstvima  
•	 Razvoj obrazovnog i znanstevenog turizma temeljenog na prirodnoj i kulturnoj baštini
•	 Tematizacija eno-gastronomske ponude bazirane na zdravim domaćim namirnicama i tradiciji
•	 Razvoj turističke ponude kroz prezentaciju tradicijskih obrta (bačvar, kovač, tkanje na 

tkalačkom stolu)
•	 Kreiranje turističke ponude na vinogradarstvu i vinarstvu (obilazak vinski cesta, proširenje 

i povećanje kvalitete ponude)
•	 Unapređenje lovnog i ribolovnog turizma te povezivanje s drugim oblicima turizma
•	 Priprema turističkih programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU 

fondova i programa 
OČEKIVANI REZULTATI Segmentacijom turizma postiže se stvaranje novih, atraktivnijih turističkih proizvoda te na 

taj način povećava privlačnost destinacije široj skupini turista i posjetitelja. Uz navedeno 
razvojni učinak očitovat će se i u povećanju gospodarske aktivnosti i zapošljavanja u sektoru 
turizma. 
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Turistička zajednica Grada Jastrebarskog, Centar za kulturu Jastrebarsko, 
Gradski muzej i galerija Jastrebarsko, javni i privatni sektor, OCD-i

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo turizma, Ministarstvo poljoprivrede, 
Ministarstvo poduzetništva i obrtništva, Hrvatska turistička zajednica, EU fondovi i 
programi 

CILJ 2 Povećanje mogućnosti otvaranja novih radnih mjesta
PRIORITET 2.3. Razvoj turizma
MJERA 2.3.3. Očuvana kulturna baština u funkciji turizma
CILJ MJERE Uspostaviti i razvijati učinkovitije i uspješnije upravljanje zaštitom i očuvanjem materijalne 

i nematerijalne kulturne baštine i istodobno potaknuti i osnažiti gospodarsko korištenje 
razvojnih potencijala te baštine u skladu s načelima i praksom održivog razvoja. Pridonijeti 
jačanju i njegovanju identiteta grada Jastrebarskog.

AKTIVNOSTI •	 Valoriziranje kulturne baštine Grada i stavljanje u funkciju razvoja kulturnog, edukativnog 
turizma (Dvorac Erdödy s perivojem)

•	 Zaštita materijalne i nematerijalne kulturne baštine i prezentacija u kulturno-obrazovne i 
turističke svrhe

•	 Poboljšati postojeće i stvarati nove programe za održivo korištenje kulturne baštine
•	 Promoviranje materijalne i nematerijalne kulturne baštine i podupiranje kulturno-umjetnič-

kog, folklornog i tradicijskog djelovanja u kontekstu održivog razvoja
•	 Upoznavanje, educiranje i motiviranje poduzetnika, investitora, kulturnih menadžera, turi-

stičkih organizacija i drugih subjekata o mogućnostima održivog korištenja kulturne baštine
•	 Jačanje djelovanja strukovnih udruga za zaštitu (konzervatori i restauratori) kroz programe 

obnove i zaštite materijalne i nematerijalne kulturne baštine
•	 Omogućavanje kvalitetnog upravljanja kulturnom baštinom kroz povezivanje svih sektora
•	 Podizanje svijesti javnosti o vrijednostima kulturne baštine i mogućnostima koje ona pruža 

za razvoj ruralnog područja
•	 Priprema turističkih programa i projekata temeljenih na kulturnoj baštini za sufinanciranje 

iz državnog proračuna i EU fondova i programa 
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OČEKIVANI REZULTATI Zaštita i valorizacija kulturne baštine u provedbi, čime se utječe na jačanje prepoznatljivosti 
grada Jastrebarskog kao turističke destinacije. Povećanje broja turističkih dolazaka. 
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, vlasnici objekata kulturne, povijesne i sakralne baštine
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo kulture, Ministarstvo turizma, 
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU, Hrvatska turistička zajednica, Fond za razvoj 
turizma, INTERREG, EU programi i projekti 

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.1. Kvalitetan odgojno-obrazovni sustav dostupan svima
MJERA 3.1.1. Unapređenje odgojno-obrazovne infrastrukture i programa
CILJ MJERE Unaprijediti odgojno-obrazovnu infrastrukturu i kvalitetu rada odgojno-obrazovnih institucija 

na području grada Jastrebarskog kako bi bile u mogućnosti zadovoljiti pedagoške standarde, 
odgovoriti potrebama djeteta, pridonijeti stjecanju novih znanja i vještina te promjenama na 
tržištu rada. Uspostaviti kvalitetnu suradnju gospodarskih subjekata i odgojno-obrazovnih 
institucija kao doprinos kvaliteti obrazovnih programa i njihovoj usklađenosti s potrebama 
tržišta, te učiniti polaznike tih programa konkurentnijima na tržištu.

AKTIVNOSTI •	 Izgradnja novih odgojno-obrazovnih objekata i pratećih sadržaja postojećih objekata 
predškolskog, osnovnog i srednjoškolskog obrazovanja

•	 Rekonstrukcija i opremanje postojećih odgojno-obrazovnih ustanova prema pedagoškim 
standardima i po mjeri djeteta (prostori za izvannastavne aktivnosti, radionice za praktičnu 
nastavu i sl.)

•	 Obrazovne programe uskladiti s potrebama gospodarstva i zahtjevima tržišta rada
•	 Razvoj inovativnih programa u dječjim vrtićima, osnovnim i srednjim školama
•	 Razvoj inovativnih načina učenja
•	 Poticanje predškolskog glazbenog obrazovanja
•	 Realizacija projekata i aktivnosti koji djeci i mladima omogućavaju razvoj dodatnih znanja 

i vještina
•	 Obrazovanje i usavršavanje djelatnika u sustavu odgoja i obrazovanja
•	 Poticanje rada s darovitom djecom
•	 Poticanje i promicanje tehničke kulture i populariziranje znanosti i tehnike
•	 Provođenje programa odgoja i obrazovanja i osposobljavanja djece i mladih za stjecanje 

tehničkih, tehnoloških i informatičkih znanja i vještina
•	 Promicanje deficitarnih zanimanja kroz suradnju odgojno-obrazovnih institucija (tjedan 

poduzetništva – razvoj poduzetničkog duha i inovativnosti kod djece)
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa 
OČEKIVANI REZULTATI Poboljšana kvaliteta predškolskog, osnovnog i srednjoškolskog obrazovanja, kvalitetnija 

ponuda programa za djecu prema iskazanim potrebama i interesima, uspostavljena suradnja 
odgojno-obrazovnog i gospodarskog sektora, bolja usklađenost ponude i potražnje na 
tržištu rada kroz nove obrazovne programe prilagođene potrebama gospodarstva, usmjereni 
razvoj ključnih kompetencija u skladu s pedagoškim standardima i po mjeri djeteta, 
uspostavljen program ranog profesionalnog usmjeravanja, realizirani projekti suradnje 
obrazovnih institucija i gospodarstva te kvalitetnija radna snaga koja može odgovoriti na 
izazove tržišta.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, odgojno-obrazovne institucije, Zagrebačka županija
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, ZŽ, Ministarstvo socijalne politike i mladih, Ministarstvo znanosti, 
obrazovanja i sporta, EU fondovi i programi

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.1. Kvalitetan odgojno-obrazovni sustav dostupan svima
MJERA 3.1.2. Stvaranje uvjeta za povećanje dostupnosti odgojno-obrazovnih programa
CILJ MJERE Poticanje obrazovanja i stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djece u skladu s mogućnostima, 

potrebama i interesima djeteta kroz odgojno obrazovne programe, organizaciju i uvjete 
života, te potporu stručnjaka i institucija za ostvarivanje prava djece.
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AKTIVNOSTI •	 Poticanje darovitih i socijalno ugroženih učenika kroz sustav stipendiranja
•	 Poticanje integracije učenika s teškoćama u redovan sustav odgoja i obrazovanja
•	 Osiguranje prijevoza za djecu iz udaljenijih naselja
•	 Osiguranje programa predškolskog odgoja za djecu iz ranjivih skupina
•	 Osiguranje pomoćnika u nastavi za djecu/mlade s teškoćama (na svim razinama odgoja i 

obrazovanja)
•	 Edukacija odgojno-obrazovnih djelatnika za rad s djecom/mladima s teškoćama
•	 Priprema i sufinanciranje projekata koji promiču inkluziju

OČEKIVANI REZULTATI Ostvareni uvjeti za olakšano školovanje djece s poteškoćama, zdravstvenim ili ekonomskim. 
Poboljšana obrazovna struktura na području grada Jastrebarskog.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, odgojno-obrazovne institucije, Zagrebačka županija
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, 
Ministarstvo socijalne politike i mladih, EU fondovi i programi

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.2. Unapređenje socijalnih i zdravstvenih usluga u zajednici
MJERA 3.2.1. Razvoj mreže socijalnih usluga u zajednici
CILJ MJERE Unaprijeđenje postojećih i razvoj novih socijalnih usluga, poboljšanje uvjeta i kvalitete 

života socijalno marginaliziranih skupina te njihovo uspješno integriranje u gospodarski i 
društveni život. Podizanje svjesti o važnosti djelovanja u okviru lokalne zajednice, podizanje 
razine blagostanja društva i smanjenje razine socijalno potrebitih.

AKTIVNOSTI •	 Jačanje mogućnost zapošljavanja teško zapošljivih skupina 
•	 Razvijanje institucionalnih i izvaninstitucionalnih oblika skrbi za starije i nemoćne
•	 Suradnja s organizacijama koje okupljaju starije osobe u svrhu povećanja kvalitete druš-

tvenog života starijih osoba
•	 Organiziranje edukacija za pružatelje usluga brige i smještaja za starije osobe
•	 Poticanje sustava socijalne zaštite starijih i nemoćnih kroz program potpore
•	 Rekonstrukcija/izgradnja objekata za smještaj starijih i nemoćnih (Hotelski kompleks za 

starije osobe sa zdravstvenim sadržajima)
•	 Poticanje udomiteljstva
•	 Senzibiliziranje javnosti o važnosti obiteljskog života djece s teškoćama u razvoju i OSI
•	 Poticanje i provođenje programa učenja životnih i društvenih vještina koje OSI omoguća-

vaju ravnopravno sudjelovanje u obrazovanju i svakodnevnom životu zajednice
•	 Senzibiliziranje javnosti za problematiku i poboljšanje uvjeta života OSI
•	 Poticanje sustava socijalne zaštite obitelji kroz programe potpore (novorođenčad i dr.)
•	 Financiranje postojećih i poticanje registracije novih udruga za pomoć djeci s teškoćama u 

razvoju
•	 Poticanje socijalnog uključivanja mladih kroz projekte OCD-a
•	 Razvijanje modela socijalnih inovacija/Poticanje razvoja inovativnih socijalnih usluga
•	 Uređenje raspoloživih gradskih prostora za pružanje socijalnih usluga
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa 
OČEKIVANI REZULTATI Unaprijeđen sustav socijalne zaštite, stvoreni bolji uvjeti za život starijima i nemoćnima, 

obiteljima i mladima, te osobama s teškoćama u razvoju i invaliditetom. 
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, GD Crvenog križa Jastrebarsko, udruge i 
ustanove

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo socijalne politike i mladih, EU fondovi 
i programi 

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.2. Unapređenje socijalnih i zdravstvenih usluga u zajednici
MJERA 3.2.2. Razvoj mreže zdravstvenih usluga u zajednici
CILJ MJERE Unapređenje mreže preventivnih zdravstvenih usluga na području grada Jastrebarskog s 

ciljem poboljšanja zdravstvenog stanja i kvalitete života lokalnog stanovništva. 
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AKTIVNOSTI •	 Podizanje kvalitete zdravstvene usluge putem specijalističkih ordinacija
•	 Poticanje programa preventivne zdravstvene zaštite
•	 Podizanje svijest javnosti o zdravom načinu života
•	 Jačanje djelovanja OCD-a u području zdravlja s ciljem zastupanja potreba zajednice (eduka-

cije i savjetovanja, zagovaranje prava na liječenje, suzbijanje stigme i diskriminacije i sl.)
•	 Stavljanje u funkciju prostora bivše bolnice Plešivica 

OČEKIVANI REZULTATI Stvoreni uvjeti za razvoj postojećih i poticanje novih programa preventivne zdravstvene 
zaštite, povećana svijest građana o značenju prevencije i zdravom načinu života, ojačani 
kapaciteti civilnog društva potrebni za rad i uključivanje u sve segmente društva radi 
podizanja svijesti o važnosti djelovanja u okviru lokalne zajednice, a radi podizanja kvalitete 
života kroz ostvarenja potreba zajednice u području preventivne zdravstvene zaštite i zdravog 
načina života.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, organizacije civilnog društva, Zagrebačka županija, GD Crvenog križa 
Jastrebarsko, ustanove

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo zdravstva, Ministarstvo socijalne 
politike i mladih, organizacije civilnog društva

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.3. Poboljšanje standarda življenja na području grada
MJERA 3.3.1. Razvoj sportske infrastrukture i sadržaja
CILJ MJERE Osigurati bavljenje sportom u gradu Jastrebarskom na višoj razini od dosadašnje. S obzirom 

na broj udruga, organizacija i pojedinaca u sportu, pojačati sportske kapaciteti u pojedinim 
segmentima, te sportske aktivnosti realizirati u adekvatnijim prostorima i omogućiti razvoj 
dodatnih sadržaja. Osigurati bavljenje sportom na višoj razini od dosadašnje podrazumijeva 
stvaranje boljih uvjeta za bavljenje sportom i uvođenje novih sadržaja koji se odvijaju 
tijekom cijele godine. Sportske objekte, pored sportskih aktivnosti namjeniti i kulturnom, 
društvenom i javnom životu stanovnika, te ih na taj način učiniti multifunkcionalnima. 
Raspoložive kapacitete valorizirati i u turističke svrhe, čime će se omogućiti bavljenje 
sportom domaćem stanovništvu i turistima. Sportske sadržaje osmišljati i obogatiti 
uravnoteženo uzimajući u obzir potrebe djece, mladih, vrhunskih sportaša, stanovnika koji 
se sportom bave rekreativno. Prilagoditi sportske i rekreacijske infrastrukture i sadržaje 
osobama s invaliditetom i posebnim potrebama. Uključiti u sport i rekreaciju što veći broj 
građana, djece, mladih, osoba s invaliditetom i osoba treće životne dobi. Poticati izvrsnost 
u sportu kroz ulaganje u razvoj mladih sportaša radi stvaranja kvalitetne osnove kao uvjeta 
daljnjeg napretka i očuvanja dostignute razine kvalitete sporta. Stvoriti grad zdravog i 
aktivnog življenja, gdje svaki pojedinac može pozitivno utjecati na zdravstveno stanje. 

AKTIVNOSTI •	 Rekonstrukcija/izgradnja/upravljanje sportskim objektima i centrima
•	 Učinkovit razvoj i korištenje sportskih objekata u urbanom i ruralnom području 
•	 Modernizacija postojećih i izgradnja novih igrališta i sportskih terena 
•	 Prilagodba sportske i rekreacijske infrastrukture za osobe s invaliditetom i posebnim 

potrebama
•	 Obrazovanje i usavršavanje kvalitetnog i visoko stručnog trenerskog kadra
•	 Razvijanje inovativnih sportskih i rekreativnih programa za sve dobne skupine
•	 Poticanje izvrsnosti u sportu
•	 Uključivanje svih dobnih skupina, posebno djece i mladih, te osoba s invaliditetom i po-

sebnim potrebama u rekreacijske aktivnosti
•	 Podizanje svijesti građana o važnosti bavljenja sportom (tribine, radionice, predavanja...)
•	 Organiziranje i promoviranje domaćih i međunarodnih sportskih priredbi i natjecanja
•	 Osiguravanje materijalnih uvjeta za djelovanje sportskih udruga
•	 Priprema i sufinanciranje projekata koji promiču sport
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa 
OČEKIVANI REZULTATI Podignuta razina kvalitete sportskih kapaciteta i sadržaja namjenjenih svim dobnim 

skupinama, posebno djeci i mladima i osobama s posebnim potrebama. Povećana turistička 
ponuda grada kroz valoriziranje sportske infrastrukture i ponude (domaće i međunarodne 
sportske priredbe i natjecanja). Podignuta svijest javnosti o značenju sporta i rekreacije 
na području grada Jastrebarskog, jer sport pridonosi zdravom životu građana, odgoju i 
obrazovanju, te gospodarskom razvoju društva, a činitelj je humanih odnosa među ljudima.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.
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NOSITELJI Grad Jastrebarsko, ŠZGJ, Zagrebačka županija
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. - 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, nadležna ministarstva, EU fondovi i programi

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.3. Poboljšanje standarda življenja na području grada
MJERA 3.3.2. Unapređenje kulturnih objekata i sadržaja
CILJ MJERE Unaprijediti kulturne objekte i sadržaje, učiniti ih dostupnijima te na taj način doprinijeti 

kvaliteti života lokalne zajednice. Razviti strateško upravljanje u kulturi te osigurati 
dugotrajnu zaštitu kulturnih vrijednosti koje doprinose održivom razvoju grada 
Jastrebarskog.

AKTIVNOSTI •	 Izgradnja novih i rekonstrukcija postojećih objekata u kulturi 
•	 Strateško upravljanje u kulturi
•	 Razvoj društveno kulturnih centara
•	 Poticanje kulturnih aktivnosti u OCD-ima i javnim ustanovama
•	 Organizacija kulturnih aktivnosti i radionica namjenjenih mladima, osobama treće životne 

dobi, te nezaposlenim osobama
•	 Učinkovit razvoj i korištenje kulturnih objekata u ruralnim područjima
•	 Učinkovitija primjena marketinga u kulturi
•	 Stvaranje mreže partnera u razvoju kulturne ponude
•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz državnog proračuna i EU fondova i 

programa  
OČEKIVANI REZULTATI Revitalizirani postojeći i izgrađeni novi objekti u kulturi, donešen jasan i održiv plan 

upravljanja u kulturi, novi i dostupniji kulturni sadržaji koji doprinose poboljšanju kvalitete 
života lokalne zajednice.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Centar za kulturu Jastrebarsko, Gradski muzej Jastrebarsko, Glazbena 
škola Jastrebarsko, Zajednica kulturno umjetničkih udruga grada Jastrebarsko, OCD-i

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, nadležna ministarstva, EU fondovi i programi

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.3. Poboljšanje standarda življenja na području grada
MJERA 3.3.3. Unapređenje javnih objekata i sadržaja
CILJ MJERE Cilj mjere je unapređenje javnih objekata i sadržaja kroz rekonstrukciju vatrogasnih objekata, 

zgrada i prostorija koje služe za smještaj vatrogasne opreme i rad djelatnika odnosno članova 
vatrogasnih organizacija; rekonstrukciju/izgradnju društvenih domova koje je potrebno 
učiniti multifunkcionalnijima i profitabilnijima u korist svim građanima; izgradnja stanova s 
ciljem rješavanja stambenih problema građana, naročito mladih i mladih obitelji, stambeno 
zbrinjavanje obitelji. 

AKTIVNOSTI •	 Rekonstrukcija, izgradnja, modernizacija i opremanje vatrogasnih objekata i domova 
•	 Osposobljavanje vatrogasaca na temelju posebnih propisa
•	 Poticanje izvrsnosti i aktivnosti u vatrogasnim natjecanjima te puhačkim i tamburaškim 

orkestrima
•	 Edukacija predavača za osposobljavanje vatrogasaca, voditelje vatrogasnih orkestara i 

trenere natjecateljskih odjeljenja
•	 Poticanje provedbe programa za mlade u dobrovoljnim vatrogasnim društvima
•	 Organizacija i promocija vatrogasnih priredbi
•	 Osiguranje materijalnih uvjeta (opremanje spremišta, nabavka vatrogasnih vozila i osobne 

zaštitne opreme) za rad dobrovoljnih vatrogasnih društava u pogledu provedbe vatrogasne 
djelatnosti

•	 Priprema programa i projekata za sufinanciranje iz nacionalnih i EU fondova i programa
•	 Rekonstrukcija/izgradnja društvenih domova
•	 Poticanje aktivnosti dobrovoljnih vatrogasnih društava i OCD-a u području zaštite od 

požara, zaštite i spašavanja
•	 Učinkovit razvoj i korištenje društvenih/vatrogasnih domova u ruralnim područjima
•	 Razvoj društveno kulturnih centara kroz partnerstvo s OCD-ima
•	 Revitalizacija prostora u javnom vlasništvu kroz partnerstvo s OCD-ima
•	 Izgradnja stanova visoke kvalitete i standarda stanovanja
•	 Izgradnja/uređenje stambenih prostora za socijalno ugrožene skupine stanovništva
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OČEKIVANI REZULTATI Unapređeni javni objekti, vatrogasni objekti i domovi, te društveni domovi s 
multifunkcionalnom svrhom. Izgrađenost stanova.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, VZGJ, DVD-i, udruge
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. - 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, nadležna ministarstva, EU fondovi i programi 

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.4. Jačanje civilnog i socijalnog dijaloga kroz razvoj OCD-a
MJERA 3.4.1. Izgradnja kapaciteta OCD-a i promocija cjeloživotnog učenja
CILJ MJERE Cilj mjere je poticanje i unapređenje razvoja civilnog društva, jačanje kapaciteta organizacija 

za učinkovit dijalog i partnerstvo, jačanje profesionalne infrastrukture (ljudskih i finacijskih 
resursa), jačanje unutarnjeg upravljanja u svrhu dugoročne održivosti (adekvatno unutarnje 
upravljanje i visok potencijal za mobilizaciju volontera), jačanje međusobne suradnje OCD-a 
i Grada kao preduvjet za stvaranje visoke vrijednosti društvenog povjerenja te osnove za 
pripremu, donošenje i provedbu lokalnih javnih politika razvoja grada. 
Stvaranje koncepta cjeloživotnog učenja, dostupniji svima, koji promovira postupnu 
preobrazbu u zajednicu novih znanja, zadovoljnih pojedinaca, a time i društva utemeljenog 
na neprestanom stvaranju, obnavljanju i primjeni novih znanja, vještina i stavova. Jačanje 
cjeloživotnog učenja kroz podizanje opće razine obrazovanosti svih građana, jačanje osobnih 
potencijala i sposobnosti, oblikovanje društveno aktivnih, uključenih i odgovornih pojedinaca.

AKTIVNOSTI •	 Stvaranje uvjeta za nastavak školovanja svih dobnih skupina
•	 Organiziranje radionica i edukacija iz područja informatike, kulture i sl. za osobe treće 

životne dobi
•	 Osiguravanje uvjeta za razvoj cjeloživotnog učenja
•	 Jačanje kapaciteta lokalnih ustanova za obrazovanje odraslih
•	 Poticanje doprinosa OCD-a razvoju zajednice, javne uprave i društvenog poduzetništva
•	 Jačanje profesionalne infrastrukture
•	 Provođenje programa edukacije volontera u OCD-ima i javnim ustanovama
•	 Jačanje kapaciteta za učinkovit dijalog i partnerstvo s javnom upravom u oblikovanju i 

provođenju reformi
•	 Poticanje širenja baze članstva
•	 Jačanje unutarnjeg upravljanja u svrhu dugoročne održivosti
•	 Povezivanje i umrežavanje OCD-a
•	 Suradnja OCD-a i javne uprave s ciljem uspostave javne usluge orijentirane prema građa-

nima
•	 Unaprijeđenje kapaciteta OCD-a za provođenje projekata, posebno onih financiranih iz EU 

sredstava
•	 Podrška izgradnji materijalnih i ljudskih kapaciteta organizacija civilnog društva 

OČEKIVANI REZULTATI Razvijeno i dugoročno održivo civilno društvo na području grada Jastrebarskog.
Povećana informiranost, dostupnost i svijest građana o programima cjeloživotnog učenja. 
Grad poticajnog okruženja, usvojenih novih znanja, vještina i sposobnosti, konkurentan na 
tržištu rada.
Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, udruge i institucije usmjerene razvoju civilnog društva
RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, nadležna ministarstva, EU fondovi i programi

CILJ 3 Povećanje kvalitete kulturnog, društvenog, sportskog života u zajednici 
PRIORITET 3.4. Jačanje civilnog i socijalnog dijaloga kroz razvoj OCD-a
MJERA 3.4.2. Jačanje OCD-a u pružanju usluga od općeg interesa
CILJ MJERE Povećati učinkovitost i unaprijediti sposobnosti OCD-a za pružanje usluga od općeg interesa, 

te jačati partnerstva i suradnju civilnog društva s ostalim dionicima koji djeluju u području 
pružanja usluga od općeg interesa. 
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AKTIVNOSTI •	 Uvođenje inovativnih mjera za poboljšanje potencijala OCD-a za mobiliziranje građana i 
volontera

•	 Osnažiti ulogu organizacija civilnoga društva u provođenju projekata građanskog odgoja i 
obrazovanja odraslih

•	 Poticati OCD-e u provođenju projekata dobrog upravljanja u lokalnoj zajednici (sudjelova-
nje građana u odlučivanju i sl.)

•	 Poticati i razvijati volonterske programe u organizacijama/ustanovama pružateljima soci-
jalnih usluga

•	 Poticanje javne promidžbe primjera dobre prakse OCD-a 
•	 Povećanje javnog utjecanja i javnosti djelovanja organizacija civilnog društva
•	 Provođenje programa namjenjenih razvoju zajednice (društvena, ljudsko-pravna, politička, 

sportska, socijalna, kulturna, gospodarska ili ekonomska, te ekološka dimenzija)
•	 Provođenje informativne aktivnosti s ciljem podizanja svijesti i aktivnijeg uključivanja 

OCD-a o mogućnostima za financiranje iz EU strukturnih instrumenata
•	 Revitalizacija prostora u javnom vlasništvu, te razvoj društveno kulturnih centara kroz 

partnerstvo OCD-a i lokalne uprave
OČEKIVANI REZULTATI Organizacije civilnog društva učinkovite u području pružanja usluga od općeg interesa.

Detaljna razrada rezultata definirana je u Planu/Izvršenje razvojnih programa Grada 
Jastrebarskog za proračunsku godinu i projekcije za naredne dvije godine.

NOSITELJI Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, nadležna ministarstva, udruge i institucije 
usmjerene razvoju civilnog društva

RAZDOBLJE PROVEDBE 2016. – 2020.
POTENCIJALNI IZVORI 
FINANCIRANJA

Grad Jastrebarsko, Zagrebačka županija, Ministarstvo socijalne politike i mladih, 
Ministarstvo obrazovanja, Ministarstvo branitelja, EU fondovi i programi

14. BAZA PROJEKATA ZA REALIZACIJU
U svrhu učinkovitog planiranja razvoja na području grada Jastrebarskog uspostaviti će se baza projekata. Baza projekata pred-

stavlja registar gradskih projekata i projektnih prijedloga privatnog, civilnog i javnog sektora na području grada, te na jednom mjestu 
objedinjuje sve projekte koji omogućuju planiranje razvojnog smjera Grada Jastrebarskog za sljedeće programsko razdoblje. Cilj i 
svrha baze projekata je učinkovito planiranje i praćenje provedbe politike lokalnog razvoja. Baza projekata ne definira se konačno, 
već je ista podložna ažuriranju tijekom strateškog programskog razdoblja. S obzirom da je Strategija dokument kojeg je potrebno pri-
lagođavati novonastalim društvenim promjenama, najmanje jednom tijekom razdoblja važenja Strategije objavit će se Javni poziv za 
prijavu projektnih prijedloga od zainteresirane javnosti (privatni, civilni i javni sektor). Svrha javnog poziva je identificirati i prikupiti 
relevantne ideje, prijedloge i projekte, koji jesu ili mogu biti od vitalnog značaja za dugoročni razvoj grada Jastrebarskog. Baza pro-
jekata, prikupljenih u fazi izrade Strategije, prilog je strateškom dokumentu. Gradski odjel nadležan za provedbu Strategije, tijekom 
cijele godine, ažurira i dopunjava bazu onih projekata koji su u direktnoj nadležnosti Grada (kao nositelja ili partnera u projektu) i 
njegovih institucija, te takvu ažuriranu bazu objavljuje jednom godišnje na službenim web stranicama. Baza projekata je upravo onaj 
dio Strategije kojom se definirani ciljevi i prioriteti postupno realiziraju radi ostvarenja vizije razvoja grada.

U bazu ulaze projektni prijedlozi koji zadovoljavaju osnovni kriterij: usklađenost sa Strategijom Grada Jastrebarskog, ciljevima, 
prioritetima i mjerama, te povezivanje s istima, te koji pridonose razvoju grada i sveukupnog standarda svih njegovih građana. Projek-
tni prijedlozi koji sadrže veći dio aktivnosti ili su sastavni dio već postojećeg projekta u bazi, neće se posebno uvrštavati. Kod unosa 
projektnih prijedloga u bazu isti će se dalje klasificirati prema: nazivu i tipu projekta, razini spremnosti projekta za provedbu, mogućim 
izvorima financiranja te predlagatelju projekta. Projekti odnosno projektni prijedlozi više razine pripremljenosti razmatrat će se odvo-
jeno od projekata niže razine, te će se dalje filtrirati za provođenje u odnosu na moguće vanjske izvore financiranja (regionalni, državni, 
EU fondovi), fiskalne kapacitete proračuna grada, kao i potencijalne nositelje projekta i partnerstva u projektu. Isto tako, ne znači da su 
najspremniji projektni prijedlozi ujedno i „prioritetni“, zbog čega će određeni projektni prijedlozi „niže pripremljenosti“ imati prednost 
upravo radi svog doprinosa zadanim ciljevima i ravnomjernom razvoju grada. 

Obzirom na činjenicu kako je jedna od osnovnih uloga Strategije razvoja Grada Jastrebarskog usmjeravanje i koordiniranje parci-
jalnih razvojnih inicijativa radi ostvarivanja jedinstvene i cjelovite usvojene razvojne vizije, iznimno je važno uspostaviti trajno pra-
ćenje, analiziranje, usmjeravanje i poticanje usklađivanja predloženih pojedinačnih razvojnih projekata sa prepoznatim i definiranim 
razvojnim ciljevima/prioritetima/mjerama.

15. IZVORI FINANCIRANJA
15.1. Vrste izvora financiranja

Osiguranje i pribavljanje financijskih sredstava, kao i upravljanje tim sredstvima te praćenje njihova korištenja važan su aspekt 
provedbe Strategije razvoja Grada Jastrebarskog 2016.-2020. Nakon definiranja strateških ciljeva, prioriteta i mjera, potrebno je pred-
vidjeti i moguće izvore financiranja projektnih ideja definiranih Strategijom.

Uz proračunska sredstva Grada Jastrebarskog, projekte definirane ovim dokumentom moguće je financirati putem sljedećih izvora 
financiranja na nacionalnoj i regionalnoj razini:
•	 Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU,
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•	 Ministarstvo poljoprivrede,
•	 Ministarstvo gospodarstva,
•	 Ministarstvo poduzetništva i obrta,
•	 Ministarstvo turizma,
•	 Hrvatska turistička zajednica,
•	 Ministarstvo kulture,
•	 Ministarstvo graditeljstva i prostornog uređenja,
•	 Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta,
•	 Ministarstvo socijalne politike i mladih,
•	 Ministarstvo zdravlja,
•	 Ministarstvo zaštite okoliša i prirode,
•	 Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost,
•	 Ured za udruge Republike Hrvatske,
•	 Hrvatske vode,
•	 Hrvatske željeznice,
•	 Hrvatska agencija za malo gospodarstvo (HAMAG),
•	 Poslovno inovacijski centar Hrvatske (BICRO),
•	 Zagrebačka županija.

Grad Jastrebarsko kao jedinica lokalne samouprave za realizaciju kapitalnih infrastrukturnih projekata, može se također zadužiti 
putem poslovnih banaka ili koristiti model javno privatnog partnerstva. Sredstva iz ostalih izvora obuhvaćaju privatna sredstva podu-
zetnika (društveno odgovorno poslovanje) i fizičkih osoba, ali i moguće financijske izvore nevladinih organizacija, lokalnih organiza-
cija i sl.

Ulaskom Republike Hrvatske u Europsku uniju, Gradu Jastrebarskom dostupni su programi Unije, te strukturni i investicijski 
fondovi.  

Programi Unije predstavljaju integrirani niz aktivnosti koje usvaja Europska unija u svrhu promicanja suradnje između država 
članica u različitim područjima povezanim sa zajedničkim politikama EU. Projekti definirani ovom Strategijom mogu se financirati 
putem sljedećih programa Unije:
•	 Kreativna Europa,
•	 Obzor 2020,
•	 Program za konkurentnost poduzeća i malih i srednjih poduzeća,
•	 Program život,
•	 Europa za građane,
•	 Program zapošljavanje i socijalne inovacije,
•	 Inicijativa za zapošljavanje mladih,
•	 Erasmus +,
•	 Program o pravima, jednakosti i građanstvu,
•	 LIFE program za zaštitu okoliša i klimatske akcije.

Usvojenim Sporazumom o partnerstvu s Hrvatskom utvrđuje se način korištenja strukturnih i investicijskih fondova u razdoblju od 
2014.-2020. godine, a tijekom navedenog razdoblja Republici Hrvatskoj je dostupno 10,6 milijardi EUR-a. Europska komisija dodje-
ljuje novac u obliku bespovratnih sredstava, zajmova i garancija s ciljem provedbi projekata ili aktivnosti. 

Strukturni i investicijski fondovi Europske unije obuhvaćaju:
Europski fond za regionalni razvoj (ERDF) - European Regional Development Fund - ima za cilj jačanje ekonomske i socijalne 

kohezije, te smanjivanje razlika u razvoju između regija unutar EU. Većinom je usmjeren na infrastrukturne investicije, proizvodne 
investicije u cilju otvaranja radnih mjesta, te na lokalni razvoj i razvoj malog i srednjeg poduzetništva. Sredstva iz ovog fonda usmjera-
vaju se na statističke prostorne jedinice prema EU klasificikaciji tzv. NUTS regije. U okviru kohezijske politike EU te regije služe kako 
bi se utvrdila razina i vrsta pomoći kojom EU financira kohezijsku politiku, tj. razvojne aktivnosti zemalja članica sukladno strateškim 
smjernicama donesenim na razini EU.

Europski socijalni fond (ESF) - European Social Fund predstavlja glavni financijski instrument Europske unije za ostvarivanje stra-
teških ciljeva politike zapošljavanja. Fond osigurava podršku europskim regijama koje su pogođene visokom stopom nezaposlenosti. 
Europski socijalni fond kao glavni instrument Europske unije usmjeren je na poticanje poduzetništva, pružanje pomoći posloprimcima 
u pronalaženju boljih radnih mjesta i uspostavi pravednijih mogućnosti za sve građane EU-a prilikom njihovog zapošljavanja, a njego-
vo se djelovanje temelji na ulaganju u ljudske resurse. Financijska sredstva ulaže u projekte vezane uz zapošljavanje koji se provode 
na lokalnoj, regionalnoj i državnoj razini diljem Europske unije, počevši od malih projekata čiji su nositelji male dobrotvorne ustanove 
kojima se želi pomoći osobama s poteškoćama u pronalaženju prikladnog radnog mjesta do projekata kojima se promiče strukovno 
obrazovanje među stanovništvom.

Kohezijski fond (Cohesion Fund – CF) je financijski mehanizam za financiranje velikih infrastrukturnih projekata u EU na područ-
ju prometa i zaštite okoliša u svrhu postizanja gospodarske i socijalne kohezije Europske unije, te poticanja održivog razvoja. 

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (European Agricultural Fund for Rural Development, EAFRD) - ima za cilj jačanje 
europske politike ruralnog razvoja i pojednostavljivanje njezine provedbe. Pridonosi ekološkoj i teritorijalnoj ravnoteži, zaštiti klimat-
skih uvjeta i uvođenju inovacija u poljoprivredni sektor. Aktivnosti koje se podupiru povezane su s mjerama grupiranim oko četiri osi: 
•	 konkurentnost,
•	 okoliš, 
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•	 kvaliteta života i
•	 LEADER

Europski ribarski fond (European Fisheries Fund, EFF) - instrument je koji financira zajedničku ribarsku politiku. Fond je koncipi-
ran tako da osigurava održivo ribarstvo i industriju akvakulture u EU. 

Hrvatska je odlučila koristiti sredstva za projekte iz svih raspoloživih tematskih cjelina njihovom razradom kroz nacionalne ope-
rativne programe. Operativni programi označavaju detaljne planove i načine na koje država članica namjerava koristiti dodijeljena 
sredstva, te detaljni prikaz financijskih iznosa i prioriteta u koje će se ti iznosi usmjeriti. Uredbom o fondovima utvrđena je struktura 
samih operativnih programa, međutim njihov broj određuje sama država članica.

Republika Hrvatska ima četiri operativna programa.
Konkurentnost i kohezija – Operativni program Konkurentnost i korezija financira se iz Europskog fonda za regionalni razvoj i 

Kohezijskog fonda te je ujedno i najveći operativni program. Operativni program podijeljen je na prioritetne osi koje se dijele na inve-
sticijske prioritete unutar kojih su određeni specifični ciljevi i aktivnosti koje je moguće financirati. 

Učinkoviti ljudski potencijali – Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali financira se iz Europskog socijalnog fonda. 
Temeljni cilj ovog Operativnog programa je pridonijeti rastu zapošljavanja i jačanju socijalne kohezije u Hrvatskoj. Ukupno ima pet 
prioritetnih osi koje su podijeljene na investicijske prioritete i specifične ciljeve, a prioriteti su : visoka zapošljivost i mobilnost radne 
snage, socijalna uključenost, obrazovanje i cjeloživotno učenje, pametna administracija. 

Program ruralnog razvoja – strateški je dokument koji bi trebao pridonijeti razvoju hrvatske poljoprivrede i ruralnom razvoju te 
predstavlja preduvjet za korištenje sredstava iz Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj. Sredstva su u najvećoj mjeri namje-
njena poljoprivrednicima i vlasnicima poljoprivrednih gospodarstava. Programom su definirani strateški ciljevi: poticati konkurentnost 
poljoprivrede, osigurati održivo upravljanje prirodnim resursima i klimatskim promjenama, postići uravnotežen teritorijalni razvoj 
ruralnih područja, uključujući stvaranje i očuvanje radnih mjesta. 

Operativni program za pomorstvo i ribarstvo – Operativni je program kojim Republika Hrvatska kroz korištenje sredstava iz Eu-
ropskog fonda za pomorstvo i ribarstvo doprinosi ostvarenju sveobuhvatnog cilja Zajedničke ribarske politike – osigurati da aktivnosti 
ribarstva i akvakulture doprinose dugoročnim, održivim uvjetima koji se odnose na okoliš i koji su potrebni za gospodarski i socijalni 
razvoj. Sredstva su u najvećoj mjeri namjenjena ribarskom sektoru, a programom su definirani sljedeći ciljevi: promicanje konkuren-
tnog, okolišno i gospodarski održivog društveno odgovornog ribarstva i akvakulture; poticanje provedbe Zajedničke ribarske politike; 
promicanje uravnoteženog i uključivog teritorijalnog razvoja ribarskih područja i akvakulturnih područja u akvakulturi; poticanje 
razvoja i provedbe Integrirane pomorske politike Unije. 

Financijska sredstva za provedbu pojedinih projekata mogu se osigurati i putem vanjskih investitora. Podnositelji projekata trebaju 
potražiti partnere koji sa svojim ljudskim i financijskim kapacitetima mogu doprinijeti ostvarenju projekata.

15.2. Financiranje provedbe Strateškog programa razvoja
Temeljem Zakona o proračunu (NN 87/8, 136/12, 15/15) jedinice lokalne samouprave i njihovi proračunski korisnici obvezni su 

pri izradi proračuna, osim općeg i posebnog dijela, izraditi i plan razvojnih programa za trogodišnje razdoblje. Plan razvojnih programa 
mora sadržavati ciljeve, prioritete i mjere iz strateškog dokumenta direktno povezane s programskom (na razini planiranih aktivnosti i 
projekta) i organizacijskom (ustrojstvene jedinice odgovorne za provedbu) klasifikacijom proračuna, te jasno iskazanim financijskim 
iznosima, kao i očekivanim odnosno ostvarenim pokazateljima rezultatima provedbe istih. Na taj način, a sukladno uspostavljenom za-
konodavnom okviru, Plan razvojnih programa predstavlja ujedno i sam Akcijski plan provedbe Strategije razvoja Grada Jastrebarskog. 
Plan razvojnih programa kao strateško – planski dokument važan je i u kontekstu pripreme za korištenje sredstava iz fondova Europske 
unije, zato što programi i projekti koji se planiraju financirati iz navedenih fondova moraju imati jasnu vezu sa strateškim ciljevima i 
prioritetima razvoja grada, te istovremeno biti u suglasju s nacionalnim i EU strateškim ciljevima.

U sljedećim tablicama prikazan je financijski okvir provedbe strateških ciljeva/prioriteta/mjera Strategije razvoja Grada Jastrebar-
skog temeljem Plana razvojnih programa Grada Jastrebarskog za razdoblje 2016. – 2018. („Službeni vjesnik Grada Jastrebarskog“, 
broj 8/15).

(u tisućama kn)

STRATEŠKI CILJ 1: POVEĆANJE SVEUKUPNOG STANDARDA ŽIVOTA 
STANOVNIKA

2016. 2017. 2018.

33.151 30.588 31.573

Prioritet 1.1. 21.268 17.990 20.490
Prioritet 1.1.
Razvoj komunalnih 
infrastrukturnih sustava i 
objekata

Mjera 1.1.1.
Planiranje prostornog razvoja u svrhu podizanja 
standarda stanovanja

289 240 340

Mjera 1.1.2.
Razvoj prometne infrastrukture u urbanom i ruralnom 
području

13.155 9.950 10.650

Mjera 1.1.3.
Izgradnja i modernizacija vodoopskrbnog sustava i 
sustava odvodnje

750 800 1.050

Mjera 1.1.4.
Razvoj ostale infrastrukture u urbanom i ruralnom 
području

7.074 7.000 8.450

Prioritet 1.2. 10.971 11.946 10.411
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Prioritet 1.2.
Jačanje i razvoj lokalne 
samouprave

Mjera 1.2.1.
Razvoj ljudskih resursa

4.729 4.746 4.784

Mjera 1.2.2.
Poboljšanje učinkovitosti lokalne samouprave kroz 
razvoj informacijsko-komunikacijskih tehnologija

5.227 5.618 4.625

Mjera 1.2.3.
Unapređenje partnerstva i suradnje

1.015 1.582 1.002

Prioritet 1.3. 912 652 672
Prioritet 1.3. 
Unapređenje zaštite okoliša i 
energetske učinkovitosti

Mjera 1.3.1.
Zaštita i održivo korištenje prirodnih vrijednosti i 
prirodne baštine

340 352 372

Mjera 1.3.2.
Uspostava održivog gospodarenja otpadom

195 150 150

Mjera 1.3.3.
Razvoj energetske učinkovitosti i povećanje udjela 
obnovljivih izvora energije

377 150 150

(u tisućama kn)

STRATEŠKI CILJ 2: POVEĆANJE MOGUĆNOSTI OTVARANJA NOVIH RADNIH 
MJESTA

2016. 2017. 2018.

5.404 10.610 14.755

Prioritet 2.1. 2.623 8.560 12.655
Prioritet 2.1.
Jačanje konkurentnosti 
gospodarstva

Mjera 2.1.1.
Razvoj poslovne infrastrukture i unapređenja 
investicijskog okruženja

1.983 7.920 11.950

Mjera 2.1.2.
Jačanje ljudskih potencijala u svrhu razvoja 
poduzetništva

65 60 60

Mjera 2.1.3.
Jačanje konkurentnosti i povezivanje MSP-a, te 
razvoj društvenog poduzetništva

575 580 645

Mjera 2.1.4. 
Gospodarstvo temeljeno na novim tehnologijama i 
znanju

- - -

Prioritet 2.2. 485 485 485
Prioritet 2.2.
Ruralni razvoj

Mjera 2.2.1.
Učinkovito upravljanje i korištenje poljoprivrednog i 
šumskog zemljišta

10 10 10

Mjera 2.2.2.
Jačanje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje

275 275 275

Mjera 2.2.3.
Povećanje konkurentnosti vinogradarsko-vinarskog 
sektora

200 200 200

Prioritet 2.3. 2.296 1.565 1.615
Prioritet 2.3.
Razvoj turizma

Mjera 2.3.1. 
Unapređenje turističke infrastrukture i usluga

2.001 1.070 1.120

Mjera 2.3.2.
Razvoj selektivnih oblika turizma

95 95 95

Mjera 2.3.3.
Očuvana kulturna baština u funkciji turizma

200 400 400

(u tisućama kn)

STRATEŠKI CILJ 3: POVEĆANJE KVALITETE KULTURNOG, DRUŠTVENOG, 
SPORTSKOG ŽIVOTA U ZAJEDNICI

2016. 2017. 2018.

17.065 16.094 15.948

Prioritet 3.1. 9.849 10.037 9.835
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Prioritet 3.1. 
Kvalitetan odgojno-obrazovni 
sustav dostupan svima

Mjera 3.1.1. 
Unapređenje odgojno-obrazovne infrastrukture i 
programa

9.418 9.606 9.404

Mjera 3.1.2.
Stvaranje uvjeta za povećanje dostupnosti odgojno-
obrazovnih programa

431 431 431

Prioritet 3.2. 1.641 1.625 1.670
Prioritet 3.2. 
Unapređenje socijalnih i 
zdravstvenih usluga

Mjera 3.2.1.
Razvoj mreže socijalnih usluga u zajednici

1.235 1.225 1.250

Mjera 3.2.2.
Razvoj mreže zdravstvenih usluga u zajednici

406 400 420

Prioritet 3.3. 5.053 3.907 3.908
Prioritet 3.3. 
Poboljšanje standarda življenja 
na području grada

Mjera 3.3.1.
Razvoj sportske infrastrukture i sadržaja

1.626 1.330 1.270

Mjera 3.3.2. 
Unapređenje kulturnih objekata i sadržaja

1.935 1.712 1.723

Mjera 3.3.3. 
Unapređenje javnih objekata i sadržaja

1.492 865 915

Prioritet 3.4. 522 525 535
Prioritet 3.4.
Jačanje civilnog i socijalnog 
dijaloga kroz razvoj OCD-a 

Mjera 3.4.1.
Izgradnja kapaciteta OCD-a i promocija cjeloživotnog 
učenja

20 20 20

Mjera 3.4.2.
Jačanje OCD-a u pružanju usluga od općeg interesa

502 505 515

Za svaku sljedeću godinu provedbe poveznica ciljeva/prioriteta/mjera sa proračunskim stavkama bit će donesena usvajanjem Pro-
računa Grada Jastrebarskog. Izmjenama Proračuna Grada Jastrebarskog sukladno potrebi, radit će se i izmjena Plana razvojnih progra-
ma, odnosno ažurirat će se Strateški program razvoja.  

16. INSTITUCIONALNI OKVIR ZA PROVEDBU, PRAĆENJE I IZVJEŠTAVANJE O PROVEDBI 
STRATEGIJE

Institucionalni okvir sadrži kratak popis svih uključenih dionika, opis njihovih uloga i odgovornost vezano za provedbu, praćenje 
i izvještavanje o provedbi Strategije kao i način njihove komunikacije i koordinacije.

16.1. Ključni sektorski dionici u provedbi Strategije
Grad Jastrebarsko – ključnu ulogu u provedbi Strategije ima Grad, odnosno njegova zakonodavna, izvršna upravna i radna tijela. 

Gradsko vijeće Grada Jastrebarskog usvaja Strategiju i prati napredak u provođenju iste. Gradonačelnik usklađuje aktivnosti svih grad-
skih tijela i drugih dionika provedbe Strategije donošenjem provedbenih akata, predlaganjem mjera njezine provedbe, nadzorom nad 
provedbom tih mjera, sudjelovanjem u postupku odabira razvojnih projekata, te izvještavanjem Gradskog vijeća. Gospodarsko vijeće 
kao radno tijelo Gradonačelnika ima savjetodavnu ulogu te ga savjetuje u procesu izrade, kao i predlaganjem mjera za učinkovitom pro-
vedbom iste. U okviru svog djelokruga rada upravna tijela Grada zadužena su za pripremu i provedbu razvojnih projekata i aktivnosti 
definiranih ovom Strategijom. Nadležni upravni odjel nakon usvajanja Strategije koordinira pripremu i provedbu razvojnih projekata, 
te o provedenim aktivnostima i rezultatima izvještava Gradonačelnika.

Partnersko vijeće - savjetodavno tijelo putem kojega se ostvaruje partnerstvo u fazi izrade i provedbe. Partnersko vijeće djeluje kao 
forum za dijalog i postizanje konsenzusa između različitih skupina multisektorskih dionika i ima savjetodavnu ulogu, kako u izradi, 
tako i u provedbi planskih dokumenata politike razvoja. U definiranom programskom razdoblju Partnersko vijeće će također imati 
ključnu ulogu u planiranju aktivnosti na razini Grada među svim dionicima, te bi trebalo pridonijeti i jačoj prepoznatljivosti Strategije 
kao referentnog dokumenta za buduće programiranje i definiranje razvojnih potencijala Grada.

Radna grupa za izradu Strategije – operativno tijelo koje čine predstavnici nadležnog upravnog odjela Grada Jastrebarskog. Radna 
grupa zadužena je, na operativnoj razini, za organizaciju i koordinaciju svih aktivnosti između dionika u procesu izrade Strategije, za 
formiranje strukture Strategije tijekom svih faza njezine izrade (analiza stanja, definiranje ciljeva, prioriteta, mjera, provedbenih aktiv-
nosti te pokazatelja rezultata), te nakon provedene javne rasprave za izradu konačnog prijedloga Strategije razvoja Grada Jastrebarskog 
uz stručnu podršku ovlaštenog izrađivača.

Javni sektor - uključuje institucije i tvrtke iz javnog sektora s područja Grada Jastrebarskog. Dionici iz javnog sektora imaju ključnu 
ulogu u pripremi i provedbi projekata iz područja svojeg djelovanja. Jačanje i uloga javnog sektora ključni su u narednom proračun-
skom razdoblju 2016.-2020.

Civilno društvo - organizacije civilnog društva (OCD) imaju posebno značajnu ulogu u područjima zaštite prirodne i kulturne bašti-
ne te razvoja ljudskih resursa. OCD ujedno mogu aktivno utjecati na dotok dodatnih sredstava iz nacionalnih i EU fondova za financi-
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ranje inicijativa koje ne pokrivaju ostali dionici u regionalnom razvoju. Uloga OCD-a, razvoj participacijskih procesa kao i partnerskih 
odnosa s javnim i gospodarskim sektorom, jedna su od ključnih razvojnih smjernica za sljedeće razdoblje.

Privatni sektor - Privatni gospodarski sektor je glavni pokretač gospodarstva i stvaranja radnih mjesta. Svrha Strategije je, između 
ostalog, stvoriti preduvjete za što kvalitetnije djelovanje privatnog sektora. Ona će se, prije svega, ostvarivati razvojem suradnje i 
dijaloga gospodarskog i javnog sektora. Iz tog razloga, sudjelovanje dionika iz privatnog sektora u pripremi i provedbi Strategije od 
izrazite je važnosti. Na taj način, djelovanje javnog sektora kontinuirano se usklađuje s potrebama privatnog sektora, naravno, vodeći 
računa o poštivanju načela održivog razvoja.

Shematski prikaz strukture ključnih dionika Strategije:  

16.2. Praćenje i izvještavanje o provedbi Strategije
Kako bi se osigurala što učinkovitija provedba Strategije iznimno je važno kontinuirano pratiti, vrednovati i izvještavati o provedbi 

iste. Kroz proces kontinuiranog praćenja prikupljaju se ostvareni pokazatelji provedbe Strategije koji prikazuju napredak realizacije 
planiranih aktivnosti u odnosu na željene ishode, potrebne resurse i predviđene rokove. 

Praćenje i izvještavanje o provedbi Strategije odvijat će se kontinuirano tijekom čitavog razdoblja na koje se Strategija odnosi. 
Jednom godišnje Gradonačelnik podnosi izvješće Gradskom vijeću o napretku provedbe Strategije, a temeljem prethodno dostavlje-
nog nacrta izvješća od strane nadležnog upravnog odjela. U okviru sustava praćenja i izvještavanja o provedbi, nadležni upravni odjel 
koordinirat će među ostalim upravnim odjelima i ustrojstvenim jedinicama Grada, prikupljanje, obradu, analizu i pohranu informacija, 
podataka i pokazatelja, te na osnovu istih izraditi izvješće.

Izvješće o provedbi Strategije sadržavat će prikaz utrošenih financijskih sredstava odnosno realizacije definiranih strateških ciljeva, 
prioriteta i mjera. Sastavni dio izvješća sadržavat će i prikaz izvršenja kapitalnih razvojnih projekata planiranih Planom razvojnih pro-
grama Grada Jastrebarskog za predmetno razdoblje s informacijama o utrošenim sredstvima, izvorima njihova financiranja, ostvarenim 
rezultatima provedbe istih, te doprinos njihova ostvarenja pojedinom strateškom cilju/prioritetu/mjeri. 

Sljedeća tablica jasno definira uloge pojedinih dionika u procesu izrade, provedbe, praćenja i izvještavanja o provedbi Strategije:

Dionici Uloga Odgovornost
Gradsko  vijeće donošenje odluka/ 

Izvješća
usvaja Strategiju
razmatra godišnje Izvješće o napretku provedbe Strategije 
donosi moguće izmjene i dopune Strategije

Gradonačelnik donošenje odluka 
nadzor izrade i 
provedbe Strategije
izvještavanje

prati izradu Strategije
upravlja provedbom i praćenjem provedbe Strategije
usvaja predložene razvojne projekte
pruža podršku nositeljima provedbe pojedinih mjera i projekata
podnosi godišnji Izvještaj o provedbi Strategije

Gospodarsko vijeće  savjetodavna uloga Savjetuje u procesu izrade Strategije
Predlaže aktivnosti/mjere za učinkovitu provedbe Strategije
Savjetuje Gradonačelnika o potrebama izmjene i dopune Strategije

Upravni odjeli priprema i provedba 
Strategije

sudjeluju u izradi Strategije
pripremaju i provede razvojne projekte i aktivnosti definirane Strategijom
provode aktivnosti unutar mjera za koje su odgovorni 
prikupljaju i dostavljaju podatke o pokazateljima provedbe Strategije u svrhu 
izrade godišnjeg izvješća
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Nadležni upravni odjel koordinacija pripreme i 
provedbe
praćenje i izvještavanje

sudjeluje u izradi Strategije
potiče i koordinira provedbu/ažuriranje Strategije
potiče i koordinira pripremu i provedbu razvojnih projekata
prati provedbu Strategije
izrađuje nacrt Izvještaja o provedbi Strategije

Radna grupa Koordinacija izrade Formiranje strukture Strategije tijekom faza njezine izrade
Sudjelovanje u definiranju razvojnih prioriteta/mjera Strategije
Koordinacija svih aktivnosti i dionika u procesu izrade

Partnersko vijeće savjetodavna uloga savjetuje u procesu izrade Strategije
predlaže prioritetne projekte za provedbu Strategije
prati provedbu Strategije

Gradske ustanove/ 
trgovačka društva

provedba Strategije sudjeluju u izradi Strategije 
prijavljuju razvojne projekte po pozivu na prijavu projektnih prijedloga
provode razvojne projekte i aktivnosti unutar mjera u kojima su određeni 
kao nositelji

Civilni, privatni i javni 
sektor (zainteresirana 
javnost)

provedba Strategije provodi aktivnosti i projekte iz svog djelokruga rada
prijavljuju razvojne projekte po Javnom pozivu na prijavu projektnih 
prijedloga
sudjeluje u provedbi razvojnih projekata

17. STRATEŠKO - PLANSKA DOKUMENTACIJA RELEVANTNA ZA IZRADU STRATEŠKOG 
DOKUMENTA – STRATEGIJE RAZVOJA GRADA JASTREBARSKOG ZA RAZDOBLJE 2016. – 2020. 
GODINE

U procesu izrade Strategije razvoja Grada Jastrebarskog 2016.-2020. uzeti su u obzir temeljni dokumenti na nacionalnoj, regio-
nalnoj i lokalnoj razini. Strateški ciljevi, prioriteti i mjere Strategije razvoja Grada Jastrebarskog 2016. – 2020. komplementarni su s 
relevantnim nacionalnim, regionalnim i lokalnim strateškim dokumentima. Imajući u vidu relevantnost pojedinih dokumenata posebno 
se mogu izdvojiti: 

Strateški dokumenti na razini Republike Hrvatske
•	 Strateški okvir za razvoj 2006. - 2013. godine 
•	 Strategija razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020. godine
•	 Strategija regionalnog razvoja RH 2011-2013. godine 
•	 Strategija razvoja poduzetništva u Republici Hrvatskoj 2013.-2020.
•	 Strategija razvoja klastera u Republici Hrvatskoj 2011.-2020.
•	 Strategija ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2008-2013.
•	 Strategija energetskog razvoja Republike Hrvatske do 2020.
•	 Strategija prometnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje od 2014. do 2030. godine 
•	 Strategija očuvanja, zaštite, i održivog gospodarskog korištenja kulturne baštine Republike Hrvatske za razdoblje 2011.-2015.
•	 Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije
•	 Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva od 2012. do 2016. godine 
•	 Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.
•	 Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.
•	 Program ruralnog razvoja 2014.-2020.

Strateški dokumenti na regionalnoj razini 
•	 Županijska razvojna strategija Zagrebačke županije 2011. – 2013.
•	 Strategija razvoja ljudskih potencijala Zagrebačke županije 2014. – 2020.
•	 Plan gospodarenja otpadom Zagrebačke županije
•	 Program energetske učinkovitosti u neposrednoj potrošnji Zagrebačke županije 2012.-2014. godine
•	 Prostorni plan Zagrebačke županije

Dokumenti na lokalnoj razini 
•	 Prostorni plan uređenja Grada Jastrebarskog
•	 Plan gospodarenja otpadom Grada Jastrebarskog za razdoblje od 2015. -2021. godine
•	 Akcijski plan energetski održivog razvitka Grada Jastrebarskog 

18. ZAKLJUČAK
Strategija razvoja Grada Jastrebarskog 2016. – 2020. vlasništvo je svih građana Grada Jastrebarskog. Strategija je rezultat rada te-

meljenog na partnerstvu između ključnih dionika razvojnih sektora, te predstavlja njihov konsenzus oko razvojnog smjera i budućnosti 
Grada Jastrebarskog. 

Tijekom izrade Strategije postignuta je razina svijesti o razvojnim potrebama i ograničenjima s kojima je Grad suočen. Strategija je 
detektirala ključne razvojne pravce, te je uspostavila komunikaciju između svih dionika javnog, privatnog i civilnog sektora s područja 
grada što u budućnosti treba poslužiti kao „infrastruktura“ za provedbu definirane razvojne politike grada.
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Krajnja svrha cijelog procesa strateškog planiranja i izrade Strategije je osigurati višu kvalitetu života za sve građane Jastrebarskog, 
a to znači unaprijediti prostor i infrastrukturu grada, podići razinu gospodarske konkurentnosti, unaprijediti društveni život i očuvati 
okoliš. Da bi se navedeno ostvarilo potrebno je kontinuirano i fokusirano raditi na stvaranju pozitivnog okruženja koje će rezultirati 
poboljšanjem kvalitete življenja i stvaranjem pozitivne razvojne perspektive grada Jastrebarskog.

Pred gradskim vodstvom sada je izazov da sve zacrtane ciljeve razvoja zajednički ostvare, te da vizija razvoja grada Jastrebarskog 
postane realnost.

„Jastrebarsko je grad koji njeguje svoju prošlost, živi sadašnjost i kao „pametan grad“ ulaže u budućnost.“
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PRILOZI

PRILOG 1; BAZA PROJEKATA
Rb. Naziv projekta Strateški 

cilj/ 
prioritet

Lokacija Tip 
projekta

Razina 
spremnosti 

projekta

Potencijalni 
izvori 

financiranja

Predlagatelj

1 Ulice u gradu- 
rekonstrukcija u fazama 
(Bakačeva, Prigorska, 
Radićeva, Smičiklasa, 
Okičko naselje)

1/1.1 Jastrebarsko INFp 1 GJ, ZŽ Grad 
Jastrebarsko

2 Ulice u gradu- 
rekonstrukcija u fazama 
(Vlaisavljevića, Nazora, 
Domjanića, Mihanovića, 
k.Tomislava, Vidrića)

1/1.1 Jastrebarsko INFp 2 GJ, ZŽ Grad 
Jastrebarsko

3 Izgradnja/rekonstrukcija 
ulice P.Svačić s raskrižjem 
ulica V.Mačeka, bana 
J.Jelačića

1/1.1 Jastrebarsko INFp 1 GJ, HC Grad 
Jastrebarsko

4 Izgradnja/rekonstrukcija u 
fazama (blok trga Lj.Babića; 
ulica Mirni put, parkiralište 
Lj.Babića)

1/1.1 Jastrebarsko INFp 1 GJ, ZŽ Grad 
Jastrebarsko

5 Izgradnja Radničke ulice 1/1.1 Jastrebarsko INFp 2 EU fondovi, 
GJ

Grad 
Jastrebarsko

6 Izgradnja nastavka glavne 
gradske obilaznice GG1 
Murat

1/1.1 Jastrebarsko INFp 3 EU fondovi, 
GJ

Grad 
Jastrebarsko

7 Izgradnja nogostupa uz 
glavnu gradsku obilaznicu 
GG1 jug-sjever

1/1.1 Jastrebarsko INFp 1 EU fondovi, 
GJ

Grad 
Jastrebarsko

8 Rekonstrukcija i izgradnja 
ceste NC 1102 Čabdin 

1/1.1 Jastrebarsko/ 
Čabdin

INFp 1 PRR Grad 
Jastrebarsko

9 Izgradnja ceste NC Slavetić 1/1.1 Jastrebarsko/ 
Slavetić

INFp 2 PRR GJ/Danica 
Jelenić

10 Master plan AC Zgb-
Ri izgradnja 3.traka na 
autocesti

1/1.1 ZŽ, Grad 
Zagreb, 

Karlovac, 
Jastrebarsko

INFp 3 EFRR 
OPPromet 

07-13 

AC RI-Zgb, 
Zagrebačka 

županija, Grad 
Jastrebarsko, 
JLS-i Ka, KS, 

Stup. 
11 Izgradnja/rekonstrukcija 

javne rasvjete prema Master 
planu Javne rasvjete; 
energetski pregled JR, 
uspostava GIS-a JR

1/1.1 Jastrebarsko INFp 1,2 ZŽ, EIB, 
ESCO, JPP, GJ

Zagrebačka 
županija, Grad 
Jastrebarsko

12 Rekonstrukcija 
glavnog gradskog trga - 
Strossmayerov trg 

1/1.1 Jastrebarsko INFp 2 EU fondovi, 
GJ

Grad 
Jastrebarsko

13 Izgradnja nogostupa uz D1 u 
Čegljima

1/1.1 Jastrebarsko/ 
Čeglje

INFp 2 HC, GJ Grad 
Jastrebarsko

14 Rekonstrukcija/uređenje 
groblje Domagović

1/1.1 Jastrebarsko/ 
Domagović

INFp 1 PRR Grad 
Jastrebarsko

15 Rekonstrukcija/uređenje 
groblje Plešivica

1/1.1 Jastrebarsko/ 
Plešivica

INFp 2 PRR Grad 
Jastrebarsko

16 Rekonstrukcija/uređenje 
groblje Desinec

1/1.1 Jastrebarsko/ 
G.Desinec

INFp 3 PRR Grad 
Jastrebarsko
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17 Izgradnja širokopojasne 
infrastrukture u 
nekomercijalnim područjima 
prema Planu razvoja širok.
inf.

1/1.1 Jastrebarsko, 
K.Sela, 
Krašić, 

Žumberak

INFp 3 EU fondovi, 
privatni i javni 

sektor

Zagrebačka 
županija, Grad 
Jastrebarsko, 

JLS-i

18 Integrirani eko sustav 
javnog prijevoza Grada 
Jastrebarskog

1/1.2 Jastrebarsko INFp 3 ITU, (OPKK) Grad 
Jastrebarsko

19 Razvoj WEB-GIS sustava 
(komunalna infrastruktura, 
upravljanje imovinom/ 
nekretninama, prostorno 
planiranje, investicijski 
projekti, javna uprava 
otvorena građanima)

1/1.2 Jastrebarsko Sp 2 OPKK, ZŽ Grad 
Jastrebarsko

20 Izgradnja građevine za 
gospodarenje građ.otpadom

1/1.3 Jastrebarsko INFp 3 OPKK, 
FZOEU

Grad 
Jastrebarsko

21 Izgradnja i uređenje zelenih 
otoka/ polupodzemni 
kontejneri za selektivno 
zbrinjavanje otpada

1/1.3 Jastrebarsko INFp 1 ZŽ, 
FZOEU,GJ,

Interreg

Grad 
Jastrebarsko

22 Uvođenje mini-kompostera 
za odvojeno skupljanje 
otpada za kućanstva

1/1.3 Jastrebarsko INFp 1 ZŽ, 
FZOEU,GJ,

Interreg

Grad 
Jastrebarsko

23 Izgradnja E-punionica na 
području grada

1/1.3 Jastrebarsko INFp 1 ZŽ, 
FZOEU,GJ

Grad 
Jastrebarsko 
/ Zagrebačka 

županija
24 Energetska obnova zgrade 

Glazbene škole
1/1.3 Jastrebarsko INFp 2 OPKK, 

FZOEU, 
Interreg

Grad 
Jastrebarsko /

Glazbena škola
25 Obnova i rekonstrukcija 

komunalne infrastrukture na 
prostoru bivše VOJARNE 
sa svrhom održivog urbanog 
razvoja

1/2/3 Jastrebarsko INFp 3 ITU Grad 
Jastrebarsko

26 Izgradnja Dječjeg igrališta u 
parku Erdody (jed.D)

1/1.1; 
2/2.3

Jastrebarsko INFp 1 Interreg Grad 
Jastrebarsko

27 Izgradnja parkirališta OŠ 
LJ.Babić 

1/1.1; 
3/3.1

Jastrebarsko INFp 2 ZŽ Grad 
Jastrebarsko /
Osnovna škola

28 Izgradnja NC0754 Bukovac 
Sv. – Tihočaj

1/1.1 Jastrebarsk/ 
Bukovac, 
Paljugi, 
Tihočaj

INFp 4 PRR Grad 
Jastrebarsko

29 Oblikovanje i uspostava 
mreže Zelene infrastrukture 
urbanog dijela grada kroz 
očuvanje bioraznolikosti

1/1.3 Jastrebarsko INFp 2-3 Interreg Grad 
Jastrebarsko

Rb. Naziv projekta Strateški 
cilj/ 

prioritet

Lokacija Tip 
projekta

Razina 
spremnosti 

projekta

Potencijalni 
izvori 

financiranja

Predlagatelj

1 Građenje glavnog kolektora 
sanitarne kanalizacije sa 
sekundarnim kanalima 
Volavje-Novaki Petrovinski-
Domagović    

1/1.1 Jastrebarsko/ 
Volavje, 
Novaki 

Petrovinski i 
Domagović

INFp 1 OPOkoliš 07-13 Vode 
Jastrebarsko
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